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WPROWADZENIE 

 

Misją Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Żarach jest :  

 

„Zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspólnoty mieszkańców Żar w sprawach pomocy 

społecznej i wspierania rodziny w zakresie wynikającym ze statutu oraz innych aktów 

prawa powszechnego i miejscowego” 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Żarach, podobnie jak każda wyodrębniona jednostka 

organizacyjna, pełni funkcje bezpośrednie (związane z realizacją zadań na rzecz klientów), a także 

funkcje pośrednie (związane z obsługą administracyjną, gospodarczą, finansową, kadrową zadań 

bezpośrednich, zgodnie z przepisami prawa). 

Zgodnie z obowiązującym „Regulaminem Organizacyjnym MOPS”, zadania MOPS w Żarach 

realizowały następujące komórki organizacyjne: 

 w zakresie funkcji bezpośrednich MOPS 

 KP – Dział Pomocy Środowiskowej 

 KI – Dział Integracji Społecznej i Interwencji Kryzysowej  

 KPS – Dział Pracy Socjalnej  

 KD – Dzienny Dom Wsparcia 

 KW – Warsztat Terapii Zajęciowej 

 w zakresie funkcji pośrednich: 

 KF - Dział Ekonomiczny 

 KA - Dział Administracyjno – Gospodarczy 

 KK – samodzielne stanowisko ds. kadr i płac 
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A. FUNKCJE BEZPOŚREDNIE MOPS 
CEL OGÓLNY I: 
Umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężania trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, 
zasoby  i możliwości poprzez realizację zadań własnych i zleconych gminy w zakresie pomocy społecznej  
Zadanie I.1: Udzielanie pomocy socjalnej w rozwiązaniu indywidualnych problemów osób i rodzin  

Cel szczegółowy: Podniesienie zdolności do prowadzenia samodzielnego życia i samodzielnego zaspokajania potrzeb bytowych i egzystencjalnych 

Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 

1.1. Praca socjalna  KPS/KI 

 W 2017 roku pomoc społeczną świadczyli pracownicy socjalni o kwalifikacjach określonych w art. 116 ustawy o pomocy 

społecznej, zatrudnieni na 21 stanowiskach pracy w pełnym wymiarze czasu pracy. Wielkość zatrudnienia pracowników 

socjalnych jest zgodna z wymogami określonymi w art. 110 ust.11 ustawy o pomocy społecznej (jeden pracownik socjalny na 

2000 mieszkańców).  

 Pomocą społeczną w 2017 roku objętych zostało łącznie zewidencjonowanych w systemie POMOST 1757 osób prowadzących 

samodzielne gospodarstwo domowe oraz rodzin, w których skład wchodziło łącznie 3121 osób.  

 Powodami korzystania z pomocy w 2017 roku było:  

 ubóstwo - 946 rodzin,   

 długotrwała lub ciężka choroba - 903 rodzin,  

 niepełnosprawność - 733 rodzin,  

 bezrobocie - 317 rodzin,  

 bezradność w sprawach opiekuńczo – wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego – 208, w tym rodzin 

niepełnych 152, rodzin wielodzietnych 46,  

 alkoholizm - 296 rodziny,  

 potrzeba ochrony macierzyństwa - 92 rodziny (w tym wielodzietność  59),  

 zdarzenia losowe - 7 rodzin,   

 bezdomność – 82 rodziny,  

 trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego - 44 rodziny,  

 sytuacja kryzysowa – 7 rodzin, narkomania - 18, przemoc w rodzinie - 19, sieroctwo - 1. 

 zdarzenia niosące znamiona klęski żywiołowej (orkan Ksawery, orkan Grzegorz) – 13 rodzin. 

 Pracą socjalną, określoną w art. 45 ustawy o pomocy społecznej, objęto zewidencjonowanych 1717 rodzin (3039 osób  

w rodzinach), zaś samą pracą socjalną (bez świadczeń) objęto 623 rodziny (1260 osób w rodzinach). 

 Pracownicy socjalni regularnie (przynajmniej raz w miesiącu) kontrolowali świadczone usługi opiekuńcze u 171 osób, oraz 

specjalistyczne usługi opiekuńcze u 2 osób. 
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 Pracownicy socjalni zawarli w 2017 roku  238 kontraktów socjalnych, zgodnie z art. 108  ustawy o pomocy społecznej.                       

Kontrakty dotyczyły:  zarejestrowania się w  PUP, podjęcia kontaktu z doradcą zawodowym, poszukiwania pracy, 

podejmowania prac społecznie – użytecznych, udziału w zajęciach Centrum Integracji Społecznej,  regulowania opłat na 

bieżąco, spłat zadłużeń,  podjęcia leczenia, skompletowania dokumentów w celu ustalenia stopnia niepełnosprawności, 

uczestnictwa w terapii osób uzależnionych, podjęcia terapii psychologicznej, podnoszenia kompetencji rodzicielskich, złożenia 

wniosku o dodatek mieszkaniowy,  o przydział mieszkania,  o zasiłek rodzinny, alimenty itp., współpracy z pracownikiem 

socjalnym i asystentem rodziny  

 Inne zastosowane w 2017 roku formy pracy socjalnej to: ustalanie potrzeb, monitorowanie sytuacji, udzielanie porad  

i pomocy w uzyskaniu pomocy odpowiednich instytucji w rozwiązaniu problemów socjalnych, towarzyszenie w wizytach  

u lekarza lub innych instytucjach, współpraca ze specjalistami MOPS tj. terapeutami ds. uzależnień, psychologiem, pomoc  

w wypełnianiu dokumentów, pisaniu pism, wsparcie emocjonalne i pomoc w trudnych sytuacjach kryzysowych  

i w zdarzeniach losowych, doradztwo, motywowanie do prawidłowego funkcjonowania w środowisku oraz aktywnego 

poszukiwania pracy, pomoc w pisaniu CV, wspólne wyszukiwanie ofert pracy. Praca socjalna realizowana jest w szczególności 

w środowisku zamieszkania klientów, we współpracy ze szkołami, sądem, Policją, PCPR, PUP, szpitalami, PCK, Domami Dziecka 

oraz innymi organizacjami pozarządowymi.  

 W 2017 roku pracownicy socjalni zakwalifikowali łącznie 57 dzieci, które skorzystały z bezpłatnego wypoczynku letniego  

w formie: kolonii letniej, obozu letniego i półkolonii, W tym celu współpracowali z organizacjami pozarządowymi min. Klubem 

Sportowym „Agros”, Polskim Czerwonym Krzyżem, Fundacją Współpraca z Zielonej Góry, PCPR i Klubem Tenisowym.  

 W 2017 roku pracownicy socjalni zakwalifikowali łącznie 4 osoby do otrzymania bezpłatnie drewna pochodzącego z wycinki, 

która była prowadzona na terenie miasta Żary. 

 W związku ze  zwiększaniem się z każdym rokiem innych zadań nakładanych przez ustawodawcę na pracowników socjalnych 

(w tym prowadzenie wywiadów dla różnych służb, udział w zespołach, np. dotyczących przemocy, nowe wymogi w zakresie 

tworzenia dokumentacji) zmniejsza się ilość czasu, jaką pracownicy socjalni mogą poświęcić na pracę socjalną i jest to ilość 

niewystarczająca w stosunku do rzeczywistych potrzeb. 

1.2 Wnioskowanie w zakresie 
świadczeń pomocy 
społecznej 

KPS/KI 

Pracownicy socjalni przeprowadzili łącznie 4456 rodzinnych wywiadów środowiskowych określonych w art.107 ustawy o pomocy 

społecznej. Sporządzono 126 wywiadów, które dotyczyły osób określonych w art. 103 ustawy o pomocy społecznej, tj. dotyczyły 

ustalenia wysokości pomocy świadczonej klientom przez osoby zobowiązane do alimentacji. 

1.3 Współdziałanie z 
jednostkami realizującymi 
zadania pomocy społecznej w 
indywidualnych sprawach 

KPS/KI 

 Przeprowadzono 185 wywiadów środowiskowych na potrzeby UM, dotyczących przyznania specjalnego zasiłku 

opiekuńczego i zasiłku dla opiekuna 

 Przeprowadzono 10 wywiadów środowiskowych na potrzeby UM, dotyczących przyznania świadczenia „Pomoc państwa  

w wychowywaniu dzieci – 500 + 
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 Prowadzono  85 spraw z innymi ośrodkami pomocy społecznej dotyczących alimentacji. 

 Wniesiono 36 wniosków do Sądu, w tym 23 wnioski o wgląd w sytuację rodziny, 3 o umieszczenie dzieci w pieczy zastępczej, 

1 o umieszczenie na leczeniu w szpitalu psychiatrycznym bez zgody, 2 wnioski o umieszczenie w DPS bez zgody. 

 Sporządzono 28 sprawozdań dla Sądu, dotyczących sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej oraz pomocy 

udzielonej tym rodzinom. 

 Prowadzono 646 innych spraw dotyczących współpracy z instytucjami w tym z PCPR, Policją, Prokuraturą, Sądami, Domami 

Dziecka i innymi.  

 Pracownicy socjalni skierowali 32 osoby do uczestnictwa w zajęciach Centrum Integracji Społecznej w Żarach. 

 Pracownicy socjalni organizowali pochówek dla 8 osób. 

 Pracownicy socjalni w 2017 roku skierowali do prac społecznie użytecznych 5 x 2-miesiące i 1 x 1 miesiąc łącznie 356 osób.   

Zadanie I.2: Udzielanie pomocy specjalistycznej w rozwiązaniu indywidualnych problemów osób i rodzin  
Cel szczegółowy: Podniesienie samodzielności oraz aktywności mieszkańców Żar we wszystkich sferach życia  

Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 

2.1 Poradnictwo 
specjalistyczne indywidualne 
psychologiczne 

KI 

Poradnictwo psychologiczne dla klientów MOPS  w 2017  realizowane było przez jednego psychologa w wymiarze pełnego etatu 

oraz jednego psychologa w wymiarze ¼ etatu.  Dwóch psychologów realizowało zadania w ramach  DDW i WTZ ( w wymiarze 

1/4 etatu WTZ i 1/4 etatu DDW). 

 W 2017 roku z indywidualnego poradnictwa psychologicznego korzystało 172 osoby    

 Wydano 35 opinii psychologicznych m.in. dla potrzeb orzecznictwa, sądu, innych specjalistów   

 Psycholog uczestniczył jako świadek w 3 sprawach sądowych.   

Klienci zgłaszali się do psychologa z problemami dotyczącymi przemocy w rodzinie, poczuciem zagrożenia i bezradności 

związanych z chorobą własną lub chorobą członka rodziny, myślami samobójczymi, poczuciem braku sensu życia, poczuciem 

zagrożenia i bezradności wobec uzależnienia członka rodziny od środków psychoaktywnych, poczuciem zagrożenia 

konsekwencjami prawnymi procesów sadowych, szczególnie w sytuacji zagrożenia utratą praw rodzicielskich, w sytuacjach 

trudności wychowawczych, w konfliktach z rodzicami lub innymi starszymi członkami rodziny, z lękową antycypacją zagrożenia, 

negatywną oceną środowiska, z zaburzeniami lękowymi, problemami wynikającymi ze społecznych skutków ich własnych 

zaburzeń psychicznych, w kryzysie po doświadczeniach traumatycznych, z problemami rodzinnymi, problemami małżeńskimi, 

problemami wychowawczymi z dziećmi, problemami w związku z rozstaniem z partnerem, problemami rodziny 

zrekonstruowanej,  z niskim poczuciem własnej wartości, zaburzeniami okresu dorastania u dzieci, wyuczoną bezradnością, 

niewydolnością, wyczerpania psychicznego na skutek długotrwałej choroby psychicznej bliskiej osoby, w kłopotach w relacjach  
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z osobami najbliższymi. Podejmowane działania miały na celu wspieranie psychologiczne z zastosowaniem terapii poznawczo-

behawioralnej. Psycholodzy motywowali klientów MOPS w Żarach do podejmowania działań ukierunkowanych na zmianę sytuacji 

życiowej, w celu polepszenia jakości swojego życia. Dzięki oddziaływaniom psychologicznym klienci MOPS doświadczali poczucia 

bezpieczeństwa i akceptacji oraz uczyli się tworzyć pozytywne relacje z innymi ludźmi. 

Klientami  wsparcia psychologicznego  były osoby zgłaszające się  z własnej inicjatywy, a także ze wskazania lub w wyniku 

motywowania przez  asystentów rodziny i  pracowników socjalnych.   

2.2 Poradnictwo 
specjalistyczne indywidualne, 
grupowe oraz edukacja i 
profilaktyka z zakresu 
uzależnień 

KI 

 Specjaliści terapii uzależnień prowadzili terapię indywidualną 177 osób uzależnionych i współuzależnionych. W ramach 

terapii indywidualnej przeprowadzono 1354 spotkań (porady, konsultacje, terapia). 

 Klientami biorącymi udział w  terapii były osoby wyrażające chęć podjęcia leczenia odwykowego, kierowane na terapię przez 

pracowników socjalnych w ramach podpisanego kontraktu socjalnego, bezdomni przebywający w Noclegowni w Żarach, 

osoby kierowane przez Miejską Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Żarach oraz Sąd Rejonowy w Żarach. 

 W zakresie terapii grupowej terapeuci ds. uzależnień prowadzili: 

- grupę profilaktyczno-edukacyjną – 46 spotkań 

- terapeutyczną grupę wsparcia – 43 spotkania 

W zajęciach łącznie udział wzięło: 81 osób. 

 W ramach zajęć profilaktyczno-edukacyjnych pn. „W zdrowym ciele zdrowy duch” ww. specjaliści przeprowadzili  

8 jednogodzinnych spotkań z dziećmi, młodzieżą i rodzicami korzystającą z boiska, przy MOPS Żary na ul. Bohaterów Getta,  

z zakresu uzależnień (narkomania, alkoholizm, nikotynizm).  

 W ramach zajęć profilaktyczno-edukacyjnych w Świetlicy Środowiskowej „Piątka” specjaliści terapii uzależnień przeprowadzili 

91 jednogodzinnych spotkań z dziećmi uczęszczającymi na zajęcia w Świetlicy. Zajęcia odbywały się zgodnie z rocznym 

harmonogramem zajęć.  

 W ramach edukacji i profilaktyki z zakresu uzależnień, specjaliści ds. uzależnień przeprowadzili 83  konsultacje indywidualne  

z pracownikami socjalnymi dot. spraw ich klientów. 

2.3 Zespoły wspierające KPS/KI 

 W celu optymalizacji wsparcia udzielanego klientom powołanych zostało 19 zespołów wspierających składających się ze 

specjalistów różnych dziedzin – pracujących w MOPS pracowników socjalnych, psychologów, specjalistów terapii 

uzależnień, a w razie potrzeby z innych instytucji (pedagodzy szkolni, kuratorzy). 

 W 2017 roku specjaliści terapii uzależnień wzięli udział w  140 spotkaniach  zespołów roboczych.  

 W 2017 roku psycholog wziął udział w 120 spotkaniach  grup roboczych zespołu interdyscyplinarnego, działającego na rzecz 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 
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2.4  Interwencje kryzysowe KPS/KI 

Interwencją kryzysową określoną w art. 47 ustawy o pomocy społecznej objęto ogółem 86 rodzin, które liczyły ogółem 87 osób. 

Interwencje dotyczyły:  odebrania dzieci i umieszczenia w pieczy zastępczej lub w rodzinie spokrewnionej, nadużywania alkoholu 

przez członków rodziny, konieczności skierowania  osoby do DPS, konieczności przyznania usług opiekuńczych ze względu na stan 

zdrowia, zaniedbania ze strony rodziny lub braku opieki ze strony innych osób, kierowanie kobiet dotkniętych przemocą, 

bezdomnością, itp. do DSM, podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie, pozostawiania dzieci bez opieki, konfliktów 

rodzinnych.  

Interwencje prowadzone były przez pracownika socjalnego i psychologa. 

Zadanie I.3: Przyznawanie świadczeń w zakresie pomocy społecznej należących do zadań własnych gminy o charakterze obowiązkowym i nieobowiązkowym oraz 
zleconych z zakresu administracji rządowej 

Cel szczegółowy: Zaspokajanie niezbędnych potrzeb bytowych i egzystencjalnych mieszkańców Żar 

Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 

3.1 Zasiłki stałe 
KP 

 W 2017 roku uprawnionych do świadczenia było (narastająco): 433 osób z 429 rodzin, łączna liczba osób w tych rodzinach: 

501. 

 Wydano łącznie 254 decyzji administracyjnych, w tym przyznających świadczenie: 105; zmieniających: 88; uchylających: 58, 

wygaszających: 3. 

 Zrealizowano  4590 świadczeń na łączną kwotę 2.298.448 zł. 

3.2 Zasiłki okresowe 
KP 

 W 2017 roku uprawnionych do świadczenia było (narastająco):  358 osób z 356 rodzin; łączna liczba osób w tych rodzinach: 

668. 

 Wydano łącznie 686 decyzji administracyjnych, w tym przyznających świadczenie: 677, odmów: 3, zmieniających: 2, 

uchylających: 4. 

 Zrealizowano 1651 świadczeń na łączną kwotę 522.195 zł w tym ze środków wojewody 518.700 zł. 

3.3 
Zasiłki 
celowe i 
pomoc 
w 
naturze 

celowe zwykłe 

KP 

 W 2017 roku  wydano łącznie 528 decyzji przyznających świadczenia na łączną kwotę: 99.481 zł.  

 Specjalne zasiłki celowe (pomoc finansowa) zrealizowano w kwocie 37.265 zł tj. (138 świadczeń). 

 Świadczenia przyznano na zakup leków, odzieży, żywności, pokrycie drobnych remontów, itp.  

dożywianie dzieci 

poza programem 

rządowym 

 W 2017 roku wydano łącznie 145 decyzji administracyjnych przyznających świadczenia dla 150 uprawnionych dzieci. Zadanie 
zrealizowano na łączną kwotę:  48.949,10 zł. 

 Realizatorami tej formy pomocy były żłobki, przedszkola, szkoły i gimnazja z terenu miasta Żary oraz placówki w Polsce m.in. 
Młodzieżowe Ośrodki Socjoterapii, Specjalne Ośrodki Szkolno-Wychowawcze. 

dożywianie 

dorosłych poza 

programem 

 W 2017 roku wydano łącznie 85 decyzji administracyjnych przyznających świadczenia dla 40 uprawnionych osób 
(narastająco).  Całość zadania zrealizowano  na łączną kwotę 36.581,99 zł. 

 Realizatorem tej formy pomocy była Firma Usługowa Paweł Sendecki w Szprotawie, Bar „Pierożek” w Żarach oraz Bar 
„Centrum” w Żarach oraz placówki  dla osób bezdomnych w Polsce. 
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rządowym 

opał  

 W 2017 roku uprawnionych do świadczenia było (narastająco): 442 osoby. 

 Wydano łącznie 585 decyzji administracyjnych, w tym 579 przyznających, 5 odmawiające, 1 uchylająca. 

 Zrealizowano łącznie 561 świadczeń, na łączną kwotę 207.232,43 zł. Wydano 389,5 ton węgla kamiennego i 6 ton węgla 

brunatnego. 

 Wyłoniono w drodze przetargu realizatora:  P.H.U. „Opał i Ogród” w Żarach  

3.4 Sprawienie pogrzebu KP 

 W 2017 roku sprawiono  8 pogrzebów, na łączną kwotę:  16.284 zł. 

 Realizatorem wyłonionym w wyniku zapytania ofertowego był Salon Usług Pogrzebowych „Memento” -  P.H.U. „Bartosz” 
Maciej Bartosz Żagań.  

3.5 Składki na ubezpieczenie 
emerytalno – rentowe dla 
osób rezygnujących z 
zatrudnienia 

KP W 2017 roku do świadczenia nie było uprawnionych osób. 

3.6 Składki na ubezpieczenie 
zdrowotne 

KP 

W 2017 roku uprawnionych było  431 osób. Liczba należnych składek wynosiła  4.533 na łączną kwotę 223.322 zł.  W tym 32 

osoby uczestniczące w Centrum Integracji Społecznej, dla których liczba należnych składek wyniosła 219 na łączna kwotę 11.905 

zł  

3.7 Przyznanie prawa do 
świadczeń opieki zdrowotnej 
finansowanych ze środków 
publicznych na okres 90 dni 

KP 
W 2017 roku wydano 174 decyzji  w sprawie prawa do świadczeń zdrowotnych finansowanych ze środków publicznych, w tym 

149 decyzji potwierdzających,  21 decyzji wygaszających,  3 decyzje odmawiające, 1 decyzja zmieniająca. 

3.8 Wynagrodzenia 
opiekunów prawnych 

KP W 2017 roku wypłacono wynagrodzenie dla 7 uprawnionych opiekunów na łączną kwotę 1.350,00 zł 

3.9 Usługi opiekuńcze KP 

 W 2017 roku uprawnionych do świadczenia określonego w art. 50 ustawy o pomocy społecznej było 171 osób.  

 Wydano łącznie  decyzji administracyjnych 471, w tym 412 przyznających, 41 zmieniających, 18 uchylających. Realizatorem 
usług w ramach ogłoszonego  konkursu ofert został  Lubuski Oddział  Okręgowy PCK. 

 Łącznie zrealizowano  63.868 godzin świadczeń na kwotę  1.130.463,60 zł (w tym 936.116,46zł ze środków gminy, pozostała 
kwota z odpłatności świadczeniobiorców wwys.194.347,14 zł.). 

3.10 Specjalistyczne usługi 
opiekuńcze dla osób z 
zaburzeniami psychicznymi 

KP 

 W 2017 roku uprawnionych do świadczenia określonego w art. 50 ustawy o pomocy społecznej były 2 osoby. 

 Wydano łącznie 4 decyzje administracyjne, w tym 3 przyznające, 1 uchylająca.  
 Realizatorem usług w ramach konkursu ofert został Lubuski Oddział Okręgowy PCK. Łącznie zrealizowano 877 godzin 

świadczeń na kwotę 16.399,90 zł (w tym 15.077,98 zł ze środków LUW w Gorzowie Wlkp., pozostała kwota z odpłatności 
świadczeniobiorców w wys.1.321,92 zł.). 
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3.11 Kierowanie do DPS                 
i ponoszenie odpłatności za 
pobyt 

KP 

 W 2017 roku uprawnionych do świadczenia (pobytu) było 84 osób (narastająco). Łączna kwota świadczeń wyniosła 2.154.628 

zł. 

 Wydano 33 decyzje w sprawie skierowania do DPS, 6 decyzji uchylających w sprawie skierowania do DPS, 1 decyzję 

zmieniającą w sprawie skierowania do DPS,  16 decyzji w sprawie ustalenia odpłatności, 99 decyzji w sprawie zmiany 

odpłatności,  4 decyzje w sprawie uchylenia odpłatności za DPS. 

3.12 Kierowanie do RDP i 
ponoszenie odpłatności za 
pobyt 

KP  W 2017 roku uprawnionych do świadczenia (pobytu) były 4 osoby. Łączna kwota świadczeń wyniosła  126.895,00 zł. 

 Wydano łącznie 2 decyzje administracyjne w tym:  1 kierująca i 1 zmieniająca. 

3.13 
Kierowa-
nie do 
ośrodków 
wsparcia 

DDW 

KP 

W 2017 roku wydano ogółem  55 decyzji administracyjnych , w tym kierujących: 48 (w tym w grudniu 2016 r. kierujących na 

2017r.: 9), zmieniających: 3, uchylających: 4.  

ŚDS 

W 2017 roku wydano ogółem  108 decyzji administracyjnych, w tym kierujących: 49 (w tym w grudniu 2016 r. kierujących na 2017 

r.: 11), o ustaleniu odpłatności: 49 (w tym w grudniu 2016 ustalających odpłatność na 2017 r.: 11), zmieniających: 9, uchylających: 

1. 

mieszkania 
readaptacyjne 

 W 2017 roku uprawnionych do świadczenia było 21 osób w tym 8 dzieci. 

 W 2017 roku wydano ogółem 25 decyzji administracyjnych , w tym przyznających: 21, uchylających: 4. 

mieszkanie 
chronione 

 W 2017 roku uprawnionych do świadczenia było  6 osób. 

 W 2017 roku wydano ogółem 15 decyzji administracyjnych, w tym przyznających: 14, uchylających: 1. 

3.14 Przyznawanie usług 
asystenta rodziny 

KP 
W 2017 roku wydano 38 pism dotyczących przyznania usług asystenta rodziny oraz 3 pisma dotyczące uchylenia usług 

asystenta rodziny. Uprawnionych do świadczenia było 49 rodzin (narastająco). 

3.15 Obsługa świadczeń KP 

 W 2017 roku wydano łącznie 191 odpowiedzi na zapytania o korzystaniu ze świadczeń z pomocy społecznej, w tym: do  
Policji 76 pism, do Prokuratury 54 pism, do Kuratorów Sądowych 24 pism, do Sądu 12 pism, do Komornika 8 pism, do ZUS 11 
pism, 1 pismo do Ośrodka dla Dzieci z Wadami Słuchu i Mowy, 1 pismo do Polskiego Biura Ubezpieczycieli Komunikacyjnych, 
1 pismo do Agencji Mienia Wojskowego, 1 pismo do NFZ, 1 pismo do PCPR,   1 pismo indywidualne do osoby.  

 W 2017 roku wydano 150 zaświadczeń o udzielonej pomocy dla klientów MOPS.  

 Zawarto 4 umowy z członkami rodzin na zapłatę za pobyt członka rodziny w DPS na łączną kwotę 3.353,26 zł miesięcznie. 

 Zawarto 1 umowę z członkiem rodziny na zapłatę za pobyt członka rodziny w RDP na kwotę 2.047,52 zł miesięcznie  

 Wystawiono  1 tytuł wykonawczy. 

 Wydano 31 upomnień w sprawie należności za świadczenia. 

 Wydano 2 wezwania w sprawie odpłatności członków rodzin za pobyt w DPS.  

Zadanie I.4: Realizacja programu wieloletniego „Pomoc państwa w zakresie dożywiania” i Programu Operacyjnego  „Pomoc żywnościowa” FEAD 2014-2020  

Cel szczegółowy: Zaspokojenie potrzeb mieszkańców Żar w zakresie żywienia 

Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 
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4.1 Przyznawanie posiłków 
KP 

 W 2017 roku uprawnionych do korzystania z posiłku w ramach Programu „Pomoc państwa w zakresie dożywiania” było 412 

osób w tym: 86 dzieci do czasu rozpoczęcia nauki w szkole,  160 uczniów do czasu ukończenia szkoły ponadgimnazjalnej, 175 

pozostałych osób otrzymujących pomoc na podstawie art. 7  ustawy o pomocy społecznej.  

 Wydano ogółem 439 decyzji administracyjnych, w tym 421 przyznających, 6 zmieniających, 12 uchylających. 

 Łącznie zrealizowano 68.963 świadczeń (posiłków) na kwotę 281.099 zł. 

 Realizatorami tej formy pomocy były żłobki, przedszkola, szkoły i gimnazja z terenu miasta Żary oraz Placówki w Polsce m.in. 

Młodzieżowe Ośrodki Socjoterapii, Specjalne Ośrodki Szkolno-Wychowawcze, Firma Usługowa Paweł Sendecki  w Szprotawie 

wyłoniona w drodze przetargu. 

4.2 Przyznawanie świadczeń 
pieniężnych na zakup 
żywności 

KP 

 W 2017 roku uprawnionych do świadczenia pieniężnego w ramach Programu „Pomoc państwa w zakresie dożywiania” było 

852 osoby w tym: 120 dzieci do czasu rozpoczęcia nauki w szkole, 163 uczniów do czasu ukończenia szkoły 

ponadgimnazjalnej, 581 pozostałych osób otrzymujących pomoc na podstawie art. 7  ustawy o pomocy społecznej.  

 Wydano ogółem 1223 decyzji administracyjnych, w tym 1216 przyznających, 4 odmawiających, 1 zmieniająca, 2 uchylające. 

 Łącznie wypłacono 3456 świadczeń na łączną kwotę 815.380 zł.  

4.3. Wydawanie skierowań na 
paczki żywnościowe w 
ramach Programu 
Operacyjnego Pomoc 
Żywnościowa FEAD 2014-
2020 

KPS/KI 
W 2017 r. w okresie od sierpnia do grudnia pracownicy socjalni wydali  486 skierowań do otrzymania paczki żywnościowej  

w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa FEAD 2014-2020. Z tej formy pomocy skorzystało łącznie 875 osób.   

Realizatorem tej formy pomocy były Parafialne Zespoły Caritas przy żarskich parafiach.  

Zadanie I.5: Koordynowanie realizacji strategii rozwiązywania problemów społecznych 
Cel szczegółowy: Zbudowanie spójnego systemu współpracy instytucji i organizacji działających w obszarze polityki społecznej w celu prowadzenia efektywnych działań na 

rzecz rozwiązywania lokalnych problemów społecznych 

Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 

5.1 Analizowanie sytuacji w 
zakresie pomocy społecznej  KP 

Uchwałą Rady Miejskiej w Żarach nr XXXVI/7/14 z dnia 27 lutego 2014 roku przyjęto „Strategię Rozwiązywania Problemów 

Społecznych w gminie Żary o statusie miejskim na lata 2014-2020”. Zarządzeniem Burmistrza Miasta Żary nr 225/14 z dnia 

22.10.2014r. powołany został Zespół merytoryczny ds. wdrażania i monitoringu w/w Strategii, w skład którego weszli 

przedstawiciele lokalnych instytucji i organizacji działających w sferze polityki społecznej. Zespół realizował swoje zadania 

poprzez zebrania oraz kontakt  drogą elektroniczną. Sprawozdanie z realizacji „Strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych w gminie Żary o statusie miejskim na lata 2014-2020” za lata 2015-2016 zostało przedłożone Radzie Miejskiej  

w Żarach w listopadzie 2017 r. wraz z rekomendacjami Zespołu ds. wdrażania i monitoringu Strategii do realizacji na 2018 r. 

5.2 Kampanie informacyjne w 
zakresie pomocy społecznej  

KD/KI W zakresie problematyki starości: 

MOPS współorganizował obchodzony w Żarach w dniach  13–20.10.2017 r. Lubuski Tydzień Seniora. W ramach obchodów 
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17.10. 2017 r. w siedzibie Dziennego Domu Wsparcia przy ul. Boh. Getta 19 zorganizowano Dzień Otwarty DDW. 

W uroczystości uczestniczyli  uczestnicy DDW, współpracownicy Ośrodka oraz zaproszeni goście z Przedszkola Niepublicznego 

„Chatka Puchatka”. Dzieci przedstawiły spektakl, który wszystkich zintegrował do wspólnej międzypokoleniowej zabawy.  

W trakcie pobytu wszyscy  mogli zwiedzić DDW oraz obejrzeć wystawę prac uczestników. Uwieńczeniem spotkania  była  zabawa 

integracyjna i wspólne biesiadowanie przy muzyce i grillu.   

 
W zakresie terapii uzależnień:  

 
1. 1. Ogólnopolska kampania dotycząca profilaktyki uzależnień 

W dniu 04.06.2017 r. specjaliści terapii uzależnień brali udział w Akcji - Ogólnopolski  Głos Profilaktyki „Zryw wolnych serc” na 
terenie miasta Żary przy Ratuszu, podczas której została odczytana odezwa do mieszkańców Żar, której przesłaniem było 
promowanie wśród młodzieży, dzieci i dorosłych życia bez uzależnień, alkoholu, narkotyków i przemocy. 
2.Festyn 
Specjaliści terapii uzależnień brali udział w Festynie EFS organizowanym przez  MOPS w Żarach oraz  aktywnie uczestniczyli  
w bezpłatnych konsultacjach, podczas organizowanego w dniach  25-29.09.2017 r. Tygodnia Zdrowia Psychicznego. 
3. Happening „Stop dopalaczom” 
W dniu 25.09.2017 r. na zaproszenie Przewodniczącej MKRPA w Żarach specjaliści terapii uzależnień wzięli udział w happeningu 
adresowanym w szczególności do młodych mieszkańców  Żar. Głównymi uczestnikami akcji była młodzież z żarskich szkól 
podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych.  Happening kończył się przemarszem ulicami Żar. 
4. Szkolenie w UM Żary dotyczące zjawiska uzależnień. 
W dniu 01.09.2017 r. specjaliści terapii uzależnień wzięli udział w szkoleniu dotyczącym procedury „Niebieskiej karty” . 

Zadanie I.6: Prowadzenie nieodpłatnej wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego z punktem informacji 
Cel szczegółowy: Szybka aktywizacja zawodowa i społeczna  osób, które utraciły sprawność organizmu oraz przyspieszenie procesu ich adaptacji 

Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 

6.1 Wypożyczanie sprzętu KD 

Magazyn Wypożyczalni mieści się w pomieszczeniach magazynowo – warsztatowych wynajętych od NZOZ „Szpital na Wyspie”. 

Celem działalności wypożyczalni jest szybka aktywizacja zawodowa i społeczna mieszkańców Żar, którzy utracili sprawność 

organizmu oraz przyśpieszenie procesu ich adaptacji poprzez nieodpłatne udostępnianie sprzętu rehabilitacyjnego i urządzeń 

pomocniczych. Klientami wypożyczalni sprzętu są najczęściej osoby po udarach, wypadkach, operacjach, osoby starsze,  

wypisywani do domów z oddziałów szpitalnych, nie mający innej możliwości szybkiego zaopatrzenia w niezbędny do sprawnego 

funkcjonowania w warunkach domowych sprzęt i urządzenia, takie jak wózki inwalidzkie, wózki WC, chodziki i balkoniki, łóżka 

rehabilitacyjne, materace przeciwodleżynowe, sprzęt do ćwiczeń indywidualnych zwiększający ich sprawność i aktywność 

życiową. 
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Działalność Wypożyczalni w 2017 r. obejmowała: 

- aktywną rekrutację beneficjentów pomocy, diagnozę ich potrzeb, 
- nieodpłatne udostępnianie urządzeń pomocniczych i sprzętu rehabilitacyjnego, 
- ich właściwy dobór i dopasowanie stosownie do potrzeb i możliwości beneficjenta pomocy, 
- konserwację, naprawy oraz serwis urządzeń pomocniczych i sprzętu rehabilitacyjnego udostępnianego beneficjentom pomocy, 
- udzielanie nieodpłatnych porad beneficjentom pomocy, członkom ich rodzin i opiekunom bezpośrednio zaangażowanym  

w proces rehabilitacji w zakresie użytkowania sprzętu i urządzeń, zwiększenia aktywności życiowej, samodzielności i zaradności 
osobistej, łagodzenia stresu spowodowanego niepełnosprawnością, podnoszenia umiejętności sprawowania opieki nad 
beneficjentami, 

- w przypadku braku danego sprzętu, którego w danej chwili nie było w magazynie, udzielano informacji, gdzie można wypożyczyć 
lub zakupić potrzebny sprzęt. 

Ściśle współpracowaliśmy z Żarskim PCK, który także posiada podobny sprzęt. Udzielane były informacje o możliwościach 
korzystania  z dofinansowania do zakupu sprzętu z NFZ jak i z programów PFRON. W roku 2017 udzielono ok. 570 informacji. 
Akcję promocyjną działalności wypożyczalni prowadzono m.in. poprzez ulotki, Internet, kontakty z placówkami służby zdrowia, 
instytucjami związanymi z pomocą społeczną, organizacjami pozarządowymi, kościołami, itp. 
W 2017 roku zawarto 394 umowy na nieodpłatne wypożyczenie sprzętu z 298 osobami.  Oddano 282 sztuki wypożyczonego 
sprzętu zgodnie z ustaleniami zawartymi w umowie.  Zwracany i wypożyczany sprzęt podlegał  bieżącej dezynfekcji i konserwacji. 
Przeprowadzono  w br. analizę najbardziej potrzebnego sprzętu dla mieszkańców miasta Żar i stwierdzono, iż Środowiskowa 
Wypożyczalnia Sprzętu Rehabilitacyjnego dysponuje zbyt małą ilością sprzętu rehabilitacyjnego, w szczególności łóżek 
rehabilitacyjnych.  W związku z powyższym w wyniku wygospodarowania środków w budżecie DDW  zakupiono 7 nowych łóżek 
rehabilitacyjnych. W 2017 r. zgodnie z zarządzeniem 3/2017 Kierownik Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej zostało 
przeprowadzone  komisyjnie szacowanie wartości wieloletniego sprzętu rehabilitacyjnego. Szacowanie wartości przeprowadzono 
na podstawie cen rynkowych oraz stopnia zużycia sprzętu. 
•  Od 2007 r. z  usług wypożyczalni skorzystało 1693 beneficjentów. Ogólny stan sprzętu rehabilitacyjnego w magazynie na dzień 
31.12.2017 r. wyniósł 833 sztuki. 

6.2 Działalność informacyjna KD 

Działalność informacyjna związana z prowadzeniem wypożyczalni polegała na:  

 każdorazowym właściwym dobieraniu i dostosowaniu sprzętu do potrzeb i możliwości beneficjenta pomocy, 

 szkoleniu z zakresu sposobu użytkowania sprzętu i sposobu jego konserwacji, 

 udzielaniu informacji, gdzie można wypożyczyć lub zakupić potrzebny sprzęt, 

 udzielaniu porad na temat możliwości dofinasowania do zakupu sprzętu, informacjach o programach PFRON, 

 akcji promocyjnej działalności wypożyczalni w celu szybkiego dotarcia do osób potrzebujących i ograniczania skutków ich 

niepełnosprawności, która prowadzona była m.in. poprzez: ulotki, organizowane przez MOPS imprezy, kontakty z placówkami 

służby zdrowia, z instytucjami związanymi z pomocą społeczną, organizacjami pozarządowymi, kościołami, itp. 

 udzielaniu porad beneficjentom pomocy, członkom ich rodzin i opiekunom bezpośrednio zaangażowanym w proces 
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rehabilitacji w zakresie, zwiększenia aktywności życiowej, samodzielności i zaradności osobistej, łagodzenia stresu 

spowodowanego niepełnosprawnością, podnoszenia umiejętności sprawowania opieki nad beneficjentami. 

Zadanie I.7: Działalność specjalistycznego wolontariatu pomocy społecznej i wspierania rodziny 
Cel szczegółowy: Zwiększenie aktywności społecznej osób niepełnosprawnych, starszych i rodzin niewydolnych wychowawczo  oraz umożliwienie uzyskania umiejętności 

niezbędnych w pracy w pomocy społecznej i w zakresie wspierania rodziny 

Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 

7.1 Organizowanie pracy 
wolontariuszy KI 

 Do realizacji programu w 2017 roku zgłosiło się 34 wolontariuszy, w tym: 

 27 kobiet, 7 mężczyzn,  

 uczniowie gimnazjum – 2 osoby, licealiści – 19 osób, studenci – 1  osoba, aktywni zawodowo – 6 osób, renciści – 2 

osoby, emeryci – 2  osoby, bezrobotni – 2 osoby, 

  do 16 roku życia – 2 osoby, pomiędzy 16 a 25 rokiem życia – 20 osób, pomiędzy 25 a 35 rokiem życia  - 4 osoby, 

pomiędzy 35 a 50 rokiem życia – 6 osób, powyżej 50 roku życia - 2 osoby. 

 Organizacją pracy, szkoleniem, nadzorem, rekrutacją wolontariuszy zajmował się koordynator wolontariatu. 

 Promocja wolontariatu odbywała się poprzez plakaty i ulotki, Internet, spotkania koordynatora z uczniami szkół średnich i 

gimnazjalnych, indywidualne rozmowy, w trakcie organizowanych imprez. 

7.2 Realizowane oferty KI 

 Odbiorcami pomocy wolontariuszy były: 
- osoby dorosłe i starsze niepełnosprawne ruchowo, psychicznie, intelektualnie 
- dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo 

 Ogółem z pomocy wolontariuszy skorzystało 81  beneficjentów.  

 Zawartych  zostało 34 porozumień na realizację zadań wolontaryjnych na czas dłuższy niż 30 dni.  

 W zakresie świadczeń na rzecz odbiorców indywidualnych w środowisku zadania dotyczyły: 

 wspierania osób starszych i niepełnosprawnych poprzez: rozmowy, spacery, pomoc w drobnych pracach domowych, pomoc 
w załatwieniu spraw urzędowych, zakupach, dotrzymywania towarzystwa, pomocy w dotarciu do lekarza, napisaniu pism, 

 wspierania dzieci poprzez: pomoc w nauce, kształtowanie prawidłowych wzorców postępowania, przyjacielskie kontakty, 
integrację ze środowiskiem, spacery, rozmowy wspierające, organizację czasu wolnego i wspólne zabawy w ramach 
prowadzonej świetlicy środowiskowej oraz festynów. 

 W zakresie świadczeń w trakcie zajęć zorganizowanych zadania dotyczyły:  

 opieki i asysty dorosłym niepełnosprawnym w trakcie korzystania z hipoterapii oraz na pływalni,  

 asystowania pracownikom w prowadzeniu zajęć terapeutycznych i opiece nad uczestnikami  DDW i WTZ, 

 organizowania i prowadzenia zajęć z nieletnimi dziećmi ze świetlicy środowiskowej „Piątka”. 
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Zadanie I.8: Prowadzenie Dziennego Domu Wsparcia 
Cel szczegółowy: Zwiększenie aktywności społecznej i zawodowej osób niepełnosprawnych, starszych i długotrwale chorych 

Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 

8.1 Planowanie i prowadzenie 
postępowania wspierająco - 
aktywizującego 

 

 

KD 

Dzienny Dom Wsparcia jest ośrodkiem działającym w ramach Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Żarach, a jego zadania 

ukierunkowane są głównie na osoby starsze i niepełnosprawne. Celem podejmowanej działalności jest podniesienie efektywności 

oddziaływań pomocowych, a  w szczególności zapobieganie izolacji i marginalizacji osób starszych i niepełnosprawnych, co 

przekłada się na podniesienie ich jakości życia. Dzienny pobyt w placówce umożliwia pozostanie w  ich  naturalnym środowisku 

jak również uzyskania pomocy i wsparcia w ramach prowadzonych zajęć. Należy podkreślić, iż uczęszczanie i uczestniczenie  

w zajęciach w DDW zachęca seniorów do poszerzenia kontaktów społecznych, a tym samym sprzyja podniesieniu poczucia 

wartości i jest doskonałą okazją do rozwijania różnorodnych zainteresowań i pasji. 

W 2017 roku Dom dysponował 30 miejscami. Ze wsparcia w trakcie roku skorzystało ogółem 36 osób. Beneficjentami Domu były 

m.in. osoby starsze, niepełnosprawne ruchowo, osoby po przebytych udarach mózgu oraz wylewach, osoby ze stwardnieniem 

rozsianym, otępieniem oraz demencją starczą. Schorzenia te charakteryzują uszkodzenia w układzie nerwowym, co przekłada się 

w dużym stopniu na trudności w pełnieniu ról społecznych i utrudnia lub uniemożliwia wykonywanie prostych czynności dnia 

codziennego, tj. poruszanie się, komunikowanie, jak również zaburza procesy poznawcze. Osoba taka przestaje aktywnie 

uczestniczyć w życiu codziennym, nawiązywać kontakty z innymi ludźmi. Wycofuje się z życia społecznego, traci swoją autonomię, 

przez co staje się zależna od otoczenia.  

Zajęcia organizowane były w oparciu o Indywidualny Plan Wsparcia i Aktywizacji stworzony dla każdego uczestnika przez 

członków zespołu wspierająco – aktywizującego. Zajęcia prowadzone były w ramach różnorodnych treningów: 

1. Trening funkcjonowania w codziennym życiu w zakresie dbałości o higienę i wygląd zewnętrzny, dbałości o zdrowie,  

treningu kulinarnego, czynności domowych i gospodarowania własnymi środkami pieniężnymi, poruszania się  

w otoczeniu, radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych, przygotowywania uroczystości, korzystania z usług społecznych. 

W ramach treningu dbałości o higienę uczestnicy mieli możliwość: skorzystania z nauki dotyczącej dbania i pielęgnacji 

skóry, higieny jamy ustnej, pielęgnacji protez zębowych,  korzystali  z prysznica oraz mieli możliwość  wyprania rzeczy 

osobistych. W ramach treningu dbałości o zdrowie uczestnicy uczyli się prawidłowej oceny stanu psycho-fizycznego,  

określania źródła  bólu, odpowiedniego dozowania wysiłku i ruchu, (np. krótkie spacery), poznali zasady zdrowego 

odżywiania się, przestrzegania diety i dbania o sylwetkę.  Uczestnicy otrzymywali na bieżąco  porady w przypadku  

niepokojących symptomów chorobowych, udzielano porad w zakresie  zdrowego odżywiania ,przestrzegania diety, 

udzielano pomocy przedlekarskiej np. w przypadku  nagłych zachorowań, urazów i stłuczeń, pomoc w uzgadnianiu 

terminów wizyt u lekarza oraz pilnowanie wizyt lekarskich (asysta  pielęgniarki w razie zaistniałej potrzeby), na bieżąco 

monitorowano właściwe zażywanie leków i asystowanie w ich przyjmowaniu, wypełnienie ,kompletowanie dokumentów 
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dla potrzeb orzeczenia o niepełnosprawności (3 osoby uzyskały  orzeczenia), w tym 1 legitymację osoby 

niepełnosprawnej. W ramach zajęć prowadzone były ćwiczenia oddechowe, zajęcia  z relaksacji oraz  zajęcia ruchowe -

krótkie spacery. W ramach tych treningów uczestnicy mieli możliwość skorzystania z udogodnień, jakie daje udział  

w zajęciach w  ośrodku m.in. planowali i przygotowywali posiłki i uroczystości, uczestniczyli w wielu wyjazdach na zakupy 

osobiste, jak również otrzymywali pomoc w załatwianiu spraw urzędowych. Zadania realizowane w ramach treningu 

funkcjonowania w codziennym życiu pozwoliły kompensować braki wynikające z niedostatecznych umiejętności 

życiowych uczestników, niewystarczających warunków bytowych bądź braku pomocy i wsparcia ze strony ich rodzin. 

Zajęcia miały charakter zespołowy i indywidualny. 

   

2. Trening umiejętności społecznych obejmujący: trening komunikacji, trening pełnienia ról społecznych, trening 

interpersonalny. W trakcie prowadzonych zajęć prowadzony był trening funkcji poznawczych, ćwiczenia werbalno-

pamięciowe, przeprowadzono różnorodne testy i treningi umiejętności społecznych, interpersonolnych oraz 

prowadzona była psychoedukacja związana z radzeniem sobie w kryzysie jak również profilaktyka związana  

z uświadomieniem i wygaszeniem niepożądanych nawyków. Dzięki tym działaniom uczestnicy poszerzyli grono swoich 

znajomych, nawiązali nowe znajomości i przyjaźnie. Mieli także możliwość uczestniczenia w obchodach wielu świąt  

i uroczystości z zachowaniem obowiązujących  zwyczajów i tradycji. Kompensowali utracone role życiowe i rodzinne 

poprzez integrację międzypokoleniową i współpracę z innymi placówkami. Natomiast w sytuacjach trudnych  

i kryzysowych mogli liczyć na wsparcie psychologa i pracowników prowadzących. 

  

3. Trening umiejętności spędzania  wolnego czasu obejmuje wiele ciekawych form zajęć. Każdy z uczestników mógł wybrać 

dogodną dla siebie formę i metodę zajęć, a przede wszystkim rozwinąć swoje pasje. Spośród wielu form największym 

zainteresowaniem cieszyły się zajęcia:  zdobnictwa i dekoratorstwa, biblioterapii,  filmoterapii,  muzykoterapii,  

teatroterapii, ludoterapii. W trakcie tych zajęć uczestnicy wykonywali różnorodne prace o charakterze artystycznym: 

dekoracje okolicznościowe i świąteczne, prace z bibuły, kartki świąteczne, wiklinę papierową. Malowali i zdobili 

ceramikę. Mieli także możliwość wyrażenia swoich emocji i wrażeń poprzez kontakt z muzyką. Podczas szczególnie 

ulubionych przez uczestników zajęć śpiewali oni piosenki z użyciem akompaniamentu, a później mieli możliwość 

zaprezentowania się podczas festynu zorganizowanego przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Żarach w ramach 

projektu EFS „Razem-aktywna integracja klientów MOPS w Żarach” . Na  terenie Domu funkcjonuje Punkt Biblioteczny  

z możliwością wypożyczenia książek do domu. W roku 2017 uczestnicy wiele razy wyjeżdżali do kina na filmy oraz brali 

czynny udział w występach teatralnych, zdobywając duże uznanie publiczności. Poprzez wykonywanie wytworów  

o charakterze artystycznym, w tym malarstwo i zdobnictwo uczestnicy poprawiali swoją sprawność manualną, wyrażali 

swoje doznania i emocje poprzez aktywność o charakterze artystycznym w tym muzykoterapia, biblioterapia. Uczestnicy 
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korzystając z zajęć relaksacyjnych dzielili się swoimi przemyśleniami oraz korzystali z punktu bibliotecznego, jak również 

przeglądali prasę. W zakresie filmoterapii –  uczestnicy wspólne oglądali wcześniej wybrany film, który później 

omówiono w trakcie prowadzonych zajęć. W zakresie ludoterapii uczestnicy korzystali z gier oraz organizowanych 

uroczystościach urodzinowych, imieninowych zabawach towarzyskich. W listopadzie 2017 r. odbyła się wycieczka  do 

Złotoryi, fabryki bombek , gdzie uczestnicy mogli zapoznać się  z produkcją bombek oraz  w trakcie warsztatów 

własnoręcznie je ozdobić. Również w listopadzie braliśmy udział w  „IV Integracyjnym Żarskim Przeglądzie Teatralnym”, 

który odbył się w Sali Widowiskowej „LUNA” ŻDK na ul. Okrzei 35 w Żarach. Dzienny Dom Wsparcia pokazał jak fajnie 

można się bawić przy muzyce biesiadnej „Hej Sokoły”, „Obozowe tango”.  

4. Trening umiejętności zawodowych, w tym: hafciarstwo, dziewiarstwo, ogrodnictwo, prace porządkowe, edukacja 

cyfrowa. Dużym zainteresowaniem wśród uczestników cieszyły się zajęcia z hafciarstwa, a zwłaszcza wyszywanie 

pięknych poduszek, obrazków i różnego typu robótek ręcznych  na drutach i szydełku. Uczestnicy dbali także o teren 

zieleni wokół ośrodka, pielęgnując roślinność oraz skalniaki.  Jednocześnie sadzili nowe rośliny np. słoneczniki, nasturcje 

tworząc nowe rabaty. Dodatkowo uczestnicy dbali o ład i porządek na terenie i wokół budynku, wykonując  różnorodne 

prace porządkowe typu zamiatanie, czyszczenie, naprawy, utrzymanie ogólnego porządku i ładu na terenie ośrodka.  

 W ramach edukacji cyfrowej uczestnicy poznawali i podtrzymywali umiejętności związane z podstaw obsługi 

komputera, uczyli się korzystać z podstawowych programów komputerowych  np. Word - wykonywali prezentację na 

wybrane przez siebie tematy, uczyli się i szlifowali umiejętność sprawnego pisania na komputerze oraz sprawnego  

i bezpiecznego  poruszania się po Internecie. Udział seniorów w zajęciach komputerowych pozwolił - jednym na 

poszerzenie wiedzy zdobytej, a innym, na pierwsze kroki w wirtualnej sieci. W ramach zajęć nauczyli się zdobywania 

potrzebnych informacji przez Internet (repertuar kina, teatru, domu kultury, sprawdzenie godzin urzędowania instytucji, 

pisanie maili, odwiedzanie lokalnych portali informacyjnych). Seniorzy zapoznali się z obsługą urządzeń typu: 

bindownica, drukarka, skaner. Drukowali i projektowali wraz z opiekunem różnego rodzaju  zaproszenia na imprezy 

organizowane przez DDW. Uczestnicy korzystali z aparatu fotograficznego uczyli się poprawnego doboru kadru  

i kompozycji. Fotografowali wydarzenia związane z DDW.  Zajęcia stolarskie cieszyły się zainteresowaniem w trakcie 

których uczestnicy mieli możliwość nauczenia się posługiwania podstawowymi  narzędziami stolarskimi, dobrej 

organizacji własnej pracy, dokładności i precyzji. W ramach tych zajęć zostały odnowiona i pomalowana lakierem 

sztaluga,  a także wykonywano proste ramki na zdjęcia, zajączki Wielkanocne oraz serduszka na Dzień Walentynkowy. 

Podczas zajęć uczestnicy nabywali umiejętności cięcia piłą, odpowiedniego dobrania narzędzi do wykonania danego 

projektu, doskonale radzili sobie z miarką.   
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5. Terapia ruchowa: Terapia ruchem  prowadzona w Dziennym Domu Wsparcia ma charakter zajęć indywidualnych  

(w pracowni zdrowia oraz na terenie DDW), a uzupełnieniem są prowadzone zajęcia grupowe głównie w formie 

rekreacyjnej (zajęcia na świeżym powietrzu m.in. gry i zabawy ruchowe, spacery, treningi boccia) . Zajęcia indywidualne 

prowadzone były przez terapeutę narządu ruchu i dobierane były odpowiednio do stanu zdrowia uczestników. W 2017 

roku z zajęć indywidualnych korzystało 17 osób. Zajęcia odbywały się regularnie i mały na celu podtrzymanie sprawności 

fizycznej uczestników, która jest niezbędna w ich życiu codziennym, co w dużej mierze  przekłada się na ich sferę 

psychiczną. Uczestnicy korzystali z zajęć na basenie, zajęć prowadzonych na świeżym powietrzu, poprawiali również 

swoją sprawność poprzez gry i różnego rodzaju zabawy w plenerze oraz wyjazdy na basen. Odbywały się również  zajęcia 

z motoryki małej (gry logiczne, puzzle ,klocki). Podczas relaksacji uczestnicy mogli odpocząć, oderwać się od życia 

codziennego. W czerwcu 2017r. braliśmy wspólnie z uczestnikami udział w Biegu Szlakiem Żarskich Uliczek 

zorganizowanym przez Warsztaty Terapii Zajęciowej w Żarach. Grupa zawodników musiała pokonać zaplanowaną przez 

organizatorów  trasę wykonując zadania rozłożone w czasie trasy po mieście. W biegu brało udział 5 uczestników i 1 

opiekun grupy. Oprócz zajęć świetlicowych podopieczni DDW uczestniczyli w różnych formach zabaw miejskich, 

festynach oraz innych formach aktywności ruchowej. Dla osób z bardzo niską aktywnością fizyczną (osób poruszających 

się na wózkach) oraz osób po udarach i innych schorzeniach, cykl zajęć został tak dobrany, aby zajęcia sprawiały radość  

i miłą zabawę. Dla tej grupy uczestników dobrano gry planszowe, logiczne, fizyczne o bardzo lekkim wysiłku fizycznym, 

takie jak: ringo, Boccia, Krykiet, rzuty lotką do tarczy, proste rzuty piłką do kosza. Osoby bardziej sprawne fizycznie 

również uczestniczyły w wyżej wymienionych grach i zabawach. Nie mniej ważnym wydarzeniem był udział wybranej 

grupy uczestników DDW w 9 Mistrzostwach Województwa Lubuskiego w Bocci, które odbyły się 18 września 2017 r.  

w Nowej Soli. 

 

6. Wspomaganie w rozwiązaniu indywidualnych trudności i problemów w zakresie poradnictwa psychologicznego, treningu 

poznawczego, pomocy w załatwianiu spraw urzędowych, pomocy w dostępie do niezbędnych  świadczeń zdrowotnych, 

niezbędnej opieki oraz dowozu na zajęcia dla osób, które same nie mogły dotrzeć do Ośrodka.  Wspomaganie polegało 

na udzielaniu indywidualnych porad psychologicznych. Poprzez udział w grach i zabawach   stolikowych i grupowych 

uczestnicy poprawiali swoje funkcje poznawcze, tj. pamięć i koncentrację. W razie potrzeby korzystali  z indywidualnej 

pomocy w załatwieniu spraw urzędowych. W związku z tym w asyście pracownika prowadzącego udawali się do 

urzędów żarskich: ZUS, Urząd Skarbowy, Urząd Miasta, MOPS, itp. Oprócz regularnych i zaplanowanych zajęć na terenie 

ośrodka, seniorzy aktywnie uczestniczyli w życiu społeczno-kulturalnym naszego miasta, włączali się w  liczne akcje, 

festyny i brali  udział w licznych imprezach, uroczystościach i koncertach. 
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W ramach pomocy w dostępie do niezbędnych świadczeń zdrowotnych uczestnicy mieli okazję i możliwość profilaktycznych 

wyjazdów z pielęgniarką do różnych poradni specjalistycznych m.in. poradni  ginekologicznej z wyjazdu skorzystało 6 pań, 

stomatologicznej 9 osób,  neurologicznej 1 osoba,  poradni zdrowia psychicznego 1 uczestniczka, poradni ortopedycznej - 1 

osoba,  poradni kardiologii  1 osoba, -poradni radiologicznej z propozycji skorzystało 7 osób oraz uczestnicy mieli możliwość 

wykonania badania spirometrii, korzystając z programu „Zdrowe płuca Lubuszanin”, (skorzystało 9 osób), poradni pulmonologii 

celem konsultacji (po wykonaniu badań), poradni okulistycznej -kontrola pod kątem wad i pogarszającego wzroku (skorzystało 6 

osób-które dostały skierowania na nowe okulary. Zaproszenie diabetyczki na wykład – „Jak zdrowo się odżywiać”. Dzięki  

uprzejmości firmy zajmującej się badaniem słuchu w Eskulapie uczestnicy mieli możliwość przebadać sobie słuch w przychodni  

w specjalistycznej kabinie słuchu (osoby uzyskały informacje o konieczności używania aparatów słuchowych -informacje zostały 

przekazane rodzinie. 

Zakres podejmowanych działań terapeutycznych w DDW w 2017 r. : 

 

STYCZEŃ 

         -      obchody Dnia Dzień Babci i Dziadka,  

 -     odwiedziny  przedszkolaków z „Chatki Puchatka” oraz dzieci ze świetlicy środowiskowej „Piątka” działającej w ramach 

MOPS w Żarach,  

-  wyjazd uczestników wraz z  pracownikami do kina w Żarach na film. pt. „Po prostu przyjaźń”, 

 

LUTY 

      -        zabawa  Walentynkowa ,   

      -        zajęcia kulinarne  z okazji obchodów Dnia Pizzy,   

      -        tradycyjne obchody dnia Tłusty Czwartek , 

MARZEC  

      -        przygotowywania różnorodnych ozdób Wielkanocnych, 

      -        przywitanie wiosny, 

      -        zajęcia ogrodnicze pt. „Zielono wokół nas”, 

      -        wyjazd  do kina Pionier w Żarach na film „Wszystko albo nic”, 

KWIECIEŃ  

- uroczyste obchody Świąt Wielkanocnych, 

- w ramach współpracy międzypokoleniowej wizyta dzieci z zaprzyjaźnionego przedszkola „Ence – Pence” z Żar,  

- zajęcia  ogrodnicze (pielęgnacja zieleni, sianie i sadzenie kwiatów),  
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MAJ  

- udział w wiosennym pikniku organizowanym przez Środowiskowy Dom Samopomocy w Żarach,  

- udział w Memoriale Tadeusza Ślusarskiego, uhonorowanie gwiazdą p. Andrzeja Grenia  za osiągnięcia sportowe,  

- zajęcia cykl prac z  kulek z bibuły pt. „Moja babcia i dziadek”, 

CZERWIEC  

- udział w imprezie plenerowej pt. „Bieg Szlakiem Żarskich Uliczek” organizowany przez Warsztat Terapii Zajęciowej  

w Żarach, 

-  wycieczka plenerowa do Bogumiłowa (przejazd bryczką, ognisko, kontakt ze zwierzętami domowymi), 

 SIERPIEŃ 

- wspomnienia z wakacji (prace 3D na podobraziach pt. „Chwile ulotne jak motyle”, 

- zajęcia z ludoterapii  „Igłą malowane”,  

- sesja fotograficzna pt. „Nasze słoneczniki”, 

- zajęcia ogrodnicze pt. „Ogródek ziołowy na parapecie”,  

- spotkanie z żarską Policją w ramach akcji „Bezpieczny Senior – nie daj się oszukać na fałszywego wnuczka”, 

WRZESIEŃ  

- udział w festynie w ramach EFS-MOPS- Żary, 

- zajęcia z muzykoterapii (piosenki biesiadne, występ karaoke ), 

- wyjazd  do Zielonej Góry na spektakl teatralny pt. „ Fernando Cnampp napisał  do mnie list”, 

- wizyta dzieci z przedszkola „Ence-Pence” z Żar, -  wręczono  prace z bibuły przedstawiające logo przedszkola,  

- zajęcia z ludoterapii  pt. „Okno na świat wypełnione haftowanymi pracami”, 

- zajęcia ogrodnicze pt. „Pożegnanie lata”,  

PAŹDZIERNIK  

- obchody Lubuskiego Tygodnia Seniora - organizacja Dnia Otwartego DDW, przygotowanie wystawy prac artystycznych 

prezentowane podczas imprezy,  

- uroczysta biesiada   przy  grillu, 

- obchody z okazji Dnia Chłopaka, 

 LISTOPAD    

- Udział w spotkaniu integracyjnym z młodzieżą europejską w ramach programu „Erazmus” 

- zorganizowanie zabawy Andrzejkowej, 

- odwiedziny w Przedszkolu „Chatka Puchatka”,  

- występ teatralny w ramach Integracyjnego Przeglądu Teatrów organizowanych przez Stowarzyszenie „Radość Życia”  

z Żar, 
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-  wyjazd do kina Pionier w Żarach na film świąteczny „Listy do M3”., 

GRUDZIEŃ 

- udział w przygotowaniu kart  świątecznych w ramach projektu PCK „Senior ON ,odkryj potencjał osób starszych”, 

- zorganizowanie zabawy Mikołajkowej z poczęstunkiem i tańcami, 

- udział w Wigilii Bożonarodzeniowej w Restauracji „Lew” w Żarach,  

- występ z dziećmi z przedszkola Chatka Puchatka podczas organizowanych Jasełek w Lunie, 

- spotkanie z Policją i dzielnicowymi na temat „Kontakt z policją i dzielnicowymi na wyciągnięcie ręki”. 

 

W roku 2017  DDW współpracował z różnymi jednostkami, stowarzyszeniami i instytucjami, tj.: Rodzinnym Domem Seniora 

„Leśne Zacisze” w Żarach, Kinem „Pionier”, Uniwersytetem Trzeciego Wieku, Hospicjum im. Brata Alberta w Żarach,  

Stowarzyszeniem „Radość Życia” w Żarach, Środowiskowym Domem Samopomocy w Żarach, Warsztatem Terapii Zajęciowej, 

Świetlicą Środowiskową  „Piątka”, Wolontariatem MOPS, Fundacją „Przedsiębiorczość” w Żarach, Miejską Biblioteką Publiczną w 

Żarach, Przedszkolem „Chatka Puchatka” w Żarach, Przedszkolem „Ence-Pence” w Żarach, Policją, Specjalistyczną Przychodnią 

„Eskulap” w Żarach, 105 Kresowym Szpitalem Wojskowym z przychodnią w Żarach, szkołami, Miejskim Przedszkolem Nr 2  im. J. 

Brzechwy w Żarach, PCK, Starostwem Powiatowym w Żarach. 

8.2 Organizacja DDW 

 

KD 

Dom otwarty był w dni robocze od 7
00 

do 15
00

. Niektóre zajęcia, w szczególności o charakterze kulturalnym czy sportowym, 

odbywały się poza godzinami otwarcia. W skład kadry Zespołu Wspierająco-Aktywizującego Dziennego Domu Wsparcia w 2017 

roku wchodzili: kierownik, terapeuci, pielęgniarka, starszy opiekun,  fizjoterapeuta, terapeuta narządu ruchu i psycholog.  

Wychodząc naprzeciw potrzebom seniorów, ośrodek zapewnia dowóz na zajęcia oraz możliwość spożycia  ciepłego posiłku  

w postaci obiadu. 

Zadanie I.9: Prowadzenie mieszkań readaptacyjnych 
Cel szczegółowy: Reintegracja społeczna osób nieposiadających schronienia 

Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 

9.1 Mieszkanie dla mężczyzn 
przy ul. Powst. Wlkp.17/2 

 
 

KI 

Z mieszkania skorzystało 5 mężczyzn. Mieszkanie objęte jest nadzorem pracowników socjalnych, a mieszkańcy opieką socjalno-

terapeutyczną. Pracownicy MOPS uczestniczyli w planowaniu dalszej pomocy klientom przebywającym w w/w lokalu. Między 

innymi motywowali ich do podjęcia pracy, utrzymania abstynencji, poprzez uczestnictwo w grupach wsparcia dla osób 

uzależnionych, złożenia wniosku o lokal socjalny itp. Na bieżąco realizowane były również działania związane z bieżącym 

utrzymaniem mieszkania, m.in.: drobne remonty, naprawy, organizowanie opału w sezonie zimowym. Pracownicy socjalni 

rozliczali opłaty za pobyt, każdego miesiąca sporządzali sprawozdania z liczby i pobytu osób bezdomnych w mieszkaniu 

readaptacyjnym. Prowadzili wizyty kontrole dzienne i wieczorne. 
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9.2 Mieszkanie dla mężczyzn 
przy ul Szkolnej 5/11 KI 

Z mieszkania skorzystało 5 mężczyzn. Mieszkanie objęte jest nadzorem pracowników socjalnych, a mieszkańcy opieką socjalno-

terapeutyczną. Pracownicy MOPS uczestniczyli w planowaniu dalszej pomocy klientom przebywającym w w/w lokalu. Między 

innymi motywowali ich do podjęcia pracy, utrzymania abstynencji, poprzez uczestnictwo w grupach wsparcia dla osób 

uzależnionych, złożenia wniosku o lokal socjalny itp. Na bieżąco realizowane były również działania związane z bieżącym 

utrzymaniem mieszkania, m.in.: drobne remonty, naprawy, organizowanie opału w sezonie zimowym. Pracownicy socjalni 

rozliczali opłaty za pobyt, każdego miesiąca sporządzali sprawozdania z liczby  i pobytu osób bezdomnych w mieszkaniu 

readaptacyjnym. Prowadzili wizyty kontrole dzienne i wieczorne. 

9.3 Mieszkanie dla kobiet przy 
ul. Moniuszki 32/2 KI 

Z mieszkania korzystały 4  osoby w tym 1 rodzina (matka + 2 dzieci) i 1 kobieta. Mieszkanie objęte jest nadzorem pracowników 

socjalnych, a mieszkańcy opieką socjalno-terapeutyczną. Pracownicy MOPS uczestniczyli w planowaniu dalszej pomocy klientom 

przebywającym w w/w lokalu. Między innymi motywowali ich do podjęcia pracy, utrzymania abstynencji, poprzez uczestnictwo 

w grupach wsparcia dla osób uzależnionych, złożenia wniosku o lokal socjalny itp. Na bieżąco realizowane były również działania 

związane z bieżącym utrzymaniem mieszkania, m.in.: drobne remonty, naprawy, organizowanie opału w sezonie zimowym. 

Pracownicy socjalni rozliczali opłaty za pobyt, każdego miesiąca sporządzali sprawozdania z liczby  i pobytu osób bezdomnych  

w mieszkaniu readaptacyjnym. Prowadzili wizyty kontrole dzienne i wieczorne. W roku 2017 podjęto działania w formie 

interwencji w związku ze spożywaniem alkoholu przez 1 kobietę, która musiała opuścić lokal. 

9.4 Mieszkanie dla kobiet z 
dziećmi przy ul. Szkolnej 5/8 KI 

Z mieszkania korzystała 1 rodzina, w tym matka i 6 dzieci. Mieszkanie objęte jest nadzorem pracowników socjalnych, 

a mieszkańcy opieką socjalno-terapeutyczną. Pracownicy MOPS uczestniczyli w planowaniu dalszej pomocy rodzinie 

przebywającej w w/w lokalu, między innymi motywowali do złożenia wniosku o lokal socjalny. Na bieżąco realizowane były 

również działania związane z bieżącym utrzymaniem mieszkania, m.in.: drobne remonty, naprawy, organizowanie opału  

w sezonie zimowym. Pracownicy socjalni rozliczali opłaty za pobyt, każdego miesiąca sporządzali sprawozdania z liczby  i pobytu 

osób bezdomnych w mieszkaniu readaptacyjnym. Prowadzili wizyty kontrole dzienne i wieczorne. 

Zadanie I.10: Prowadzenie Mieszkania Chronionego 
Cel szczegółowy: Usamodzielnienie się do życia w społeczeństwie mieszkańców Żar 

Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 

10.1. Mieszkanie chronione 
dla mężczyzn przy  
ul. Piastowskiej 6/1 

KI 

Mieszkanie chronione zostało utworzone 24 lutego 2017 r., na mocy Uchwały Nr XXVIII/29/17 Rady Miejskiej w Żarach. W lokalu 
przebywało 6 mężczyzn w podeszłym wieku, którzy ze względu na trudną sytuację życiową (np. brak lokalu mieszkalnego), 
niepełnosprawność lub chorobę potrzebowali wsparcia w funkcjonowaniu w codziennym życiu, ale nie wymagali usług  
w zakresie całodobowej opieki. Osoby tam przebywające były przygotowywane do prowadzenia samodzielnego życia, poprzez 
doskonalenie umiejętności prowadzenia gospodarstwa domowego, radzenia sobie z problemami codziennego życia. Mieszkańcy 
wspierani byli przez specjalistów terapii uzależnień oraz psychologa. Ponadto w mieszkaniu klientom świadczone były usługi 
opiekuńcze w wymiarze 3 godzin dziennie przez siostrę PCK, która pomagała mieszkańcom w utrzymywaniu porządku oraz  
w przygotowaniu posiłku. Pracownicy socjalni wspierali mieszkańców w  gospodarowaniu lokalem, w codziennych czynnościach 
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domowych, w planowaniu wydatków czy w znalezieniu pracy. Służyli im radą i pomocą, gdy zaszła taka potrzeba.  Mieszkańcy 
uczyli się w praktyce oszczędnego gospodarowania mediami oraz współżycia w środowisku sąsiedzkim, w warunkach tylko 
częściowo monitorowanych ze strony pracowników, co zwiększa ich szansę na trwałą zmianę w sferze psychospołecznego 
funkcjonowania. 

Zadanie I.11: Udział w organach kolegialnych działających na rzecz członków społeczności lokalnej 
Cel szczegółowy: Rozwiązanie problemów życiowych mieszkańców Żar 

Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 

11.1 Zespół 
Interdyscyplinarny ds. 
Przeciwdziałania Przemocy 

KP 

Członkami powołanego przez Burmistrza  Miasta Żary  Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy   jest  pięciu 

pracowników MOPS w Żarach  – Kierownik MOPS w Żarach pełniący funkcję – Z-cy  przewodniczącego ZI, Zastępca Kierownika 

MOPS Żary – kierownik Działu Pomocy Środowiskowej pełniący funkcję sekretarza ZI, kierownik Dziennego Domu Wsparcia - 

pełniący funkcję  przewodniczącego   oraz  Kierownik i specjalista pracy socjalnej  Działu Pracy Socjalnej- członkowie ZI.   

 W 2017 roku do Przewodniczącej  ZI wpłynęło ogółem 51 Niebieskich Kart z terenu miasta Żary , w tym 34 z Komendy 

Powiatowej Policji w Żarach, 9 z MOPS w Żarach, 1 z Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Żarach, 1 

ze Środowiskowego Domu Samopomocy w Żarach, 1 ze Szpitala na Wyspie w Żarach,1 od Położnej Środowiskowej z Żagania -   

oraz 4 z żarskich szkół. 

 Zorganizowano 4 zebrania członków ZI. Procedurę NK zakończono w przypadku 67 rodzin. Udzielano wsparcia 

psychologicznego, informacji na temat adresów placówek, instytucji, w których osoby pokrzywdzone mogą uzyskać  

dodatkową pomoc, wsparcie czy też poradę.  

Członkowie ZI realizujący zadania w ramach powołanych Grup Roboczych oraz Zespołu Interdyscyplinarnego działającego na rzecz 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w ilości 27 osób, w dniu 1 września 2017 r. uczestniczyli w szkoleniu zorganizowanym przez 

Centrum Profilaktyki i Reedukacji „ATELIER” sp. z o.o. Kraków na temat  „Wieloaspektowa analiza zjawiska przemocy w rodzinie – 

rozpoznanie i interwencja.” Na dzień 31.12.2017 r. były czynne 44 Niebieskie Kary. 

11.2 Grupy Robocze Zespołu 
Interdyscyplinarnego 

KPS/KI 

W 2017 r.  na podstawie art. 9a ust. 10 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, powołano  47  Grup  Roboczych Zespołu 
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie. Ogółem w 2017  r. wpłynęło  51  Niebieskich Kart, dotyczących 
podejrzenia o stosowanie przemocy w danej rodzinie. Dlatego, też w każdym przypadku wszczęto działania, określono zadania  
w ramach  prowadzonej  procedury NK we współpracy z poszczególnymi instytucjami, organizacjami pozarządowymi, głównie  
z dzielnicowymi  KPP w Żarach, przedstawicielami MKRPA w Żarach, pedagogami  szkół podstawowych, gimnazjalnych, średnich, 
ZKSS w Żarach, Sądami, UM – Wydziału Spraw Społecznych, służbą zdrowia. 

11.3 Miejska Komisja 
Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych 

KPS 

Pracownik socjalny reprezentujący MOPS brał udział w posiedzeniach komisji,  które odbywały się w zależności od potrzeb, 
średnio 2 razy w m-cu, w godz. 13-15.00. Na posiedzeniach komisji przeprowadzane były rozmowy z osobami uzależnionymi od 
alkoholu i ich członkami rodzin, opiniowane były wnioski o przyznanie koncesji, przeprowadzane były kontrole sklepów pod 
kątem wydawanych zezwoleń na sprzedaż alkoholu, opiniowane były wnioski konkursowe dotyczące przyznania dotacji na 
prowadzenie zadań związanych z profilaktyką alkoholową, przeprowadzane były kontrole zgodności wydatkowania przyznanych 
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dotacji. Ponadto pracownik brał udział w happeningach i szkoleniach organizowanych przez komisję. 

11.4 Komisja mieszkaniowa KPS 

Pracownik socjalny reprezentujący MOPS brał udział w posiedzeniach komisji, które odbywały się w zależności od potrzeb, 1 raz 

w m-cu , w godz. 13 – 15. Na posiedzeniach komisji przeprowadzane były rozmowy bezpośrednio z osobami wskazanymi z listy 

na przydział lokalu mieszkalnego, analizowane były listy osób ubiegających się o lokal i ich monitorowanie, badanie sytuacji 

rodzinnej dotyczącej sytuacji mieszkaniowej, rozpatrywanie wniosków ze wskazaniem kolejności realizacji wyroków eksmisji). 

11.5 Miejski Zespół 
Zarządzania Kryzysowego  

K 

W pracach Zespołu brał udział kierownik MOPS. Spotkania odbywały się raz na kwartał, w tym jedne zajęcia terenowe  

(w miesiącu czerwcu 2017 r.). O zadaniach Ośrodka w sytuacjach kryzysowych i metodach ich realizacji kierownik informował 

podległych kierowników komórek organizacyjnych  ośrodka. 

Zadanie I.12: Realizacja projektu współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego pod nazwą „Razem-aktywna 
integracja klientów MOPS w Żarach” 
Cel główny: zwiększenie aktywności społeczno-zawodowej u co najmniej 40 uczestników projektu, będących klientami MOPS w Żarach w okresie od 01.01.2017 do 
31.12.2018 dzięki zastosowaniu wachlarza usług aktywnej integracji.    
Cel szczegółowy: wzrost zdolności do zatrudnienia osób zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społecznym. 

Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 

12.1 Aktywna integracja EFS 

W ramach realizowanego projektu w okresie styczeń – grudzień 2017r.,(I etap), zawarto umowę uczestnictwa w projekcie z 25 
osobami będącymi klientami MOPS w Żarach. W bieżącym roku 4 UP zakończyło udział w projekcie, w związku z podjęciem 
zatrudnienia. Niestety 1 UP zmarł w trakcie realizacji projektu. W ramach projektu zatrudniono pracownika socjalnego, 
wyposażone zostało jego stanowisko pracy. Pracownik, socjalny zatrudniony w ramach  EFS z każdym UP zawarł kontrakt socjalny, 
wytyczył każdemu UP Indywidualną Ścieżkę Reintegracji, którą regularnie weryfikował i dostosowywał do potrzeb uczestnika.  UP 
w ramach  realizowanego zadania aktywnie uczestniczyli w: zajęciach „Szkoły rodzin”, zajęciach ze specjalistami ds. uzależnień, 
psychologiem, doradcą zawodowym, specjalistą ds. przemocy. Ponadto 6 rodzin UP objęto świadczeniem w formie usług 
asystenta rodziny. W ramach projektu w 2017 r. zatrudniano 2 asystentki rodziny,(ponieważ 1 asystentka zrezygnowała z pracy              
w m-cu kwietniu 2017r.), które sporządzały diagnozę, plan działania z UP współdziałając w tym zakresie  z pracownikiem 
socjalnym. Na koniec I etapu realizacji  projektu, asystent rodziny  sporządził okresową ocenę sytuacji rodziny UP. Wszyscy ww. 
specjaliści  wykonywali zadania w ramach zwiększonego zakresu obowiązków. W trakcie prowadzonych zajęć UP otrzymali 
poczęstunek (zakupiono artykuły spożywcze, słodycze, napoje, kawę, herbatę itp.). Dla UP został dodatkowo zorganizowany kurs 
komputerowy oraz podstawowy kurs pierwszej pomocy. W ramach realizowanego projektu by utrwalić wypracowane na 
zajęciach z Uczestnikami kompetencje życiowe, umiejętności społeczno-zawodowe, a także kompetencje społeczne  
i przynależność do środowiska lokalnego w m-cu kwietniu 2017r.  zorganizowano wyjazd integracyjny do miejscowości Suchodół 
k/Brodów Żarskich. Zapewniono dojazd, poczęstunek-grill, wspólne zabawy, spędzanie wolnego czasu. Natomiast w m-cu 09.17 r. 
na terenie MOPS w  Żarach, przy ul. B.Getta 19 został zorganizowany Piknik Integracyjny, który był doskonałą formą aktywnego  
i miłego spędzania wolnego czasu dla UP ich rodzin i otoczenia. Umożliwił spotkanie się rodzin poza ich gospodarstwem 
domowym, przyczynił się do nawiązania kontaktu z osobami z ich otoczenia. W trakcie pikniku  wszyscy  otrzymali poczęstunek. 
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Do prowadzenia zajęć sportowych oraz przygotowanych atrakcji w trakcie pikniku zatrudniono 2 animatorów. Wszyscy Uczestnicy 
Projektu  byli systematycznie informowani o współfinansowaniu projektu ze środków Unii Europejskiej. W zastosowanych 
instrumentach aktywnej integracji uwzględniano zasadę równości szans kobiet i mężczyzn, zarówno w korzystaniu z zadań 
realizowanych w projekcie, jak również przekazywanej Uczestnikom wiedzy, łamane były stereotypy podziału obowiązków na 
męskie i żeńskie. Niniejszy projekt jest odpowiedzią na potrzebę aktywizacji społeczno-zawodowej wśród mieszkańców miasta 
Żary. Doświadczenie lat ubiegłych w realizacji projektu w ramach  POKL pokazało, że lokalna społeczność często boryka się  
z problemem wykluczenia społecznego, nierzadko prowadzącego w konsekwencji do wykluczenia zawodowego. Osoby te 
wycofują się z życia, popadają w apatię i uzależniają swoją sytuację bytową od pomocy ośrodka pomocy społecznej. Uczestnikami 
projektu są osoby bezrobotne i/lub bierne zawodowo, zagrożone wykluczeniem lub wykluczone społecznie. Działania projektowe 
skupione są na terenie miasta Żary. Realizacja przedsięwzięć projektowych umożliwi poprawę jakości życia mieszkańców naszego 
miasta w sferze zawodowej, rodzinnej i społecznej, poprzez m.in. integrację i wzmocnienie więzi społecznych. Rekrutacja osób do 
projektu odbywa się w poszanowaniu zasad równości szans i niedyskryminacji, w tym zasady dostępności dla osób                                   
z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet  i mężczyzn. Ogółem do  udziału w projekcie zaplanowano rekrutację 
50 osób, w tym w roku 2017 – 25 osób oraz  w roku 2018 również 25 osób.  

12.2 Reintegracja społeczno-
zawodowa 

EFS 

W związku z realizacją zadania  w 2017 r. odbyły się raz na kwartał - Międzysektorowe Spotkania Integracyjne(MSI)                                  

z UP(uczestnikami  projektu), na które Zespół Projektowy zaprosił przedstawicieli min.: PUP w Żarach, Fundacji Centrum Rozwoju 

Społeczno-Edukacyjno-Gospodarczego w Żarach, PCK w Żarach oraz  przedstawiciela  pracodawcy, tj. Miejskiego Ośrodka Sportu 

Rekreacji i Wypoczynku w Żarach.  W trakcie prowadzonych zajęć UP zostali poinformowani o organizacji pracy danej instytucji, 

organizacji pozarządowej, fundacji, czy też zakładu pracy. Ponadto przedstawione im zostały cele, zadania, struktura 

organizacyjna, warunki zatrudnienia, wynagradzania oraz dalsze możliwości rozwoju danej instytucji przeprowadzającej MSI.              

UP brali czynny udział w zorganizowanych  warsztatach przez przedstawiciela ww. instytucji, w trakcie których poruszane były 

podstawowe zagadnienia związane z poszukiwaniem pracy, aktywizacją zawodową, odnalezieniem się na rynku pracy. 

Bezpośredni kontakt z przedstawicielem ww. branż sprawia, iż UP mają możliwość poznania być może potencjalnego pracodawcę. 

W ramach MSI  Uczestnicy Projektu otrzymali poczęstunek/catering przygotowany przez firmę, która złożyła  najkorzystniejszą 

ofertę. W roku 2017 r. 25 UP zostało objętych ww. formą wsparcia. W  zadaniu zastosowano i uwzględniono zasadę zachowania 

równości płci i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości kobiet i mężczyzn,              

w ramach przekazywanej UP wiedzy łamane były stereotypy podziału obowiązków na żeńskie i męskie. 

12.3 Podniesienie 
kompetencji i kwalifikacji 
zawodowych 

EFS 

W związku z realizacją zadania po przeprowadzeniu rozmów z UP, zdiagnozowaniu ich potrzeb w zakresie nabycia nowych 

umiejętności i kompetencji zawodowych w dniu 06.06.2017 r. ogłoszono postępowanie nr ZP/I/2017/EFS  o udzielenie 

zamówienia publicznego o wartości szacunkowej poniżej 30000 euro, na Usługę szkoleniową dla Uczestników projektu „Razem - 

aktywna integracja klientów MOPS w Żarach” w 2017 r. Przedmiotem zamówienia była usługa szkoleniowa dla 23 UP polegająca 

na przeprowadzeniu kursów/szkoleń w zakresie: kasjer sprzedawca z obsługa kasy fiskalnej dla 7 osób, kurs potwierdzający 

przygotowanie teoretyczne i praktyczne w zakresie wyszkolenia strzeleckiego, samoobrony, technik interwencyjnych oraz 
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znajomości przepisów prawa związanych z wykonywaniem ochrony osób i mienia dla 5 osób, opiekun osób starszych  

i niepełnosprawnych dla 6 osób, kurs obsługi wózków widłowych z egzaminem urzędu Dozoru Technicznego dla 5 osób. 

Najkorzystniejszą ofertę, która wpłynęła w terminie, złożył ZDZ w Zielonej Górze, z którym podpisano umowę. Szkolenia 

przeprowadzono w następujących terminach: kasjer sprzedawca z obsługą kasy fiskalnej od 5.09.-13.10.17 r.  ukończyło 5 UP, 

kurs potwierdzający przygotowanie teoretyczne i praktyczne w zakresie wyszkolenia strzeleckiego, samoobrony, technik 

interwencyjnych oraz znajomości przepisów prawa związanych z wykonywaniem ochrony osób i mienia w okresie od 18.07.-

31.10.17 r. ukończyło 5 UP, kurs opiekun osób starszych i niepełnosprawnych trwający od 29.08.-25.10.17 r. ukończyło  6 UP oraz 

kurs obsługi wózków widłowych z egzaminem urzędu Dozoru Technicznego od 21.09.-26.10.17 r. ukończyło 2 UP. 

Przeprowadzone kursy umożliwiły UP nabycie kwalifikacji i kompetencji zawodowych a także wpłynęły na rozwinięcie 

umiejętności i kompetencji społecznych, niezbędnych na rynku pracy celem zwiększenia szans na podjęcie zatrudnienia. UP, 

którzy ukończyli kurs otrzymali certyfikat i zaświadczenie.  W zadaniu zastosowano i uwzględniono zasadę zachowania równości 

płci i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości kobiet i mężczyzn, w ramach 

przekazywanej UP wiedzy łamane były stereotypy podziału obowiązków na żeńskie i męskie. 

12.4 Reintegracja osób z 
niepełnosprawnością 

EFS 

W ramach realizacji zadania Zespół Projektowy w wyniku przeprowadzonej analizy spółdzielni socjalnych działających na terenie 

naszego województwa wytypował Odrzańską Spółdzielnię Socjalną w Krośnie Odrzańskim do zorganizowania na jej terenie w dniu 

22.06.2017 r. wizyty studyjnej dla UP. Misją ww. spółdzielni jest wspieranie osób z niepełnosprawnością w rozwoju umiejętności 

zawodowych. W ofercie wybranej spółdzielni znajduje się bogaty katalog usług,  korzystając z jej usług wpieramy ideę 

zatrudniania osób niepełnosprawnych. Dziś na rynku pracy nie jest łatwo każdemu się odnaleźć a szczególnie trudno osobom, 

które posiadają różne dysfunkcje. Wizyta UP w ww. spółdzielni wpłynęła na inne podejście do pracy osoby  

z niepełnosprawnością. UP przekonali się, że rynek pracy na, którym działa ww. spółdzielnia socjalna nie jest zamknięty dla osób 

posiadających niepełnosprawność. Prowadzona  w ramach spółdzielni działalność umożliwia wykonywanie zadań zleconych 

spółdzielni przez osoby niepełnosprawne. W zadaniu zastosowano i uwzględniono zasadę zachowania równości płci  

i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości kobiet i mężczyzn, w ramach 

przekazywanej UP wiedzy łamane były stereotypy podziału obowiązków na żeńskie i męskie. 

12.5 Nowy start EFS 

W związku z realizacją zadania Zespół Projektowy dokonał wyboru pracodawców, u których UP mogli odbyć staże, tj. Oddział 

Rejonowy PCK w Żarach oraz Miejski Ośrodek Sportu, Rekreacji i Wypoczynku w Żarach, z którymi podpisano umowy. Staż jest 

formą wsparcia, która umożliwia zdobycie doświadczenia zawodowego i umiejętności praktycznych związanych z wykonywaną 

pracą UP w celu zwiększenia ich szans na znalezienie pracy. Wybrani pracodawcy są wiarygodni, cieszą się dobrą opinią                                 

w środowisku lokalnym. Ogółem 9 UP zgłosiło chęć uczestnictwa w stażach, 6UP  podjęło staż w PCK w Żarach na stanowisku 

opiekuna osób starszych i 3 UP w MOSRiW w Żarach w Dziale Pielęgnacji Zieleni Miejskiej na stanowisku pracownik obsługi. Z UP 

oraz ich opiekunami stażu zostały podpisane umowy, w których zawarto min. okres stażu, program stażu, nazwisko opiekuna 

stażu. W związku z sumiennym realizowaniem stażu- 3 UP przedłużono staż do końca stycznia 2018 r. W  zadaniu zastosowano                   
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i uwzględniono zasadę zachowania równości płci i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz 

zasady równości kobiet i mężczyzn, w ramach przekazywanej UP wiedzy łamane były stereotypy podziału obowiązków na żeńskie 

i męskie. 

12.6 Koszty pośrednie EFS 

W ramach realizowanego zadania zespół projektowy  na  bieżąco monitorował realizację zadań zaplanowanych w projekcie, 

spotkając się na  posiedzeniach roboczych ustalając plan kolejnych działań. W ramach promocji projektu na stronie internetowej 

MOPS w Żarach systematycznie umieszczano informację, harmonogramy spotkań UP dot. realizacji zadań  w ramach projektu.                 

W trakcie wszystkich prowadzonych działań z UP promowano projekt, umieszczając w pomieszczeniach baner z logotypem EFS 

wraz z pozostałymi znakami wymaganymi w projekcie, tytułem projektu, informacją o finansowaniu ze środków UE oraz kwocie 

dofinansowania ze środków EFS. UP na każdych zajęciach byli informowani o współfinansowaniu projektu ze środków UE i że 

wszystkie realizowane w projekcie zadania są  dla nich bezpłatne. Na terenie MOPS w widocznych miejscach znajduje się plakat                 

z informacją o realizowanym projekcie ze środków UE. W  zadaniu zastosowano i uwzględniono zasadę zachowania równości płci       

i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości kobiet i mężczyzn, w ramach 

przekazywanej UP wiedzy łamane były stereotypy podziału obowiązków na żeńskie i męskie. 

Zadanie I.13: Organizacja wigilii dla samotnych 

Cel szczegółowy: integracja społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym 

Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 

 KPS 

W dniu 17.12.2017 r. odbyła się wigilia dla mieszkańców Żar zorganizowana w Rynku, podczas której wydawano posiłki dla 1000 

osób, które przygotowała Jadłodajnia Bar Mleczny „HADES” - Michał Gała, ul. 11 Listopada w Żarach, wyłoniony w wyniku 

zapytania ofertowego. W wigilii uczestniczyli podopieczni MOPS, osoby samotne i bezdomne, które miały możliwość wspólnie 

przeżywać czas świąt Bożego Narodzenia z mieszkańcami miasta. Nowością była przygotowana wigilia dla dzieci wraz ze 

specjalnie przygotowanym menu dla najmłodszych i wyodrębnionym miejscem spożywania posiłku. Ponadto w trakcie 

wydawanego posiłku wigilijnego, zorganizowano dla mieszkańców Żar „muzyczną ucztę”, którą swoim występem uświetniły 

dzieci z żarskich szkół i świetlic oraz kapela góralska „Dolina Nowego Sołońca” ze Złotnika.  

CEL OGÓLNY II: 
Umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężania trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, 

zasoby i możliwości poprzez realizację pozostałych zadań na rzecz społeczności lokalnej 

Zadanie II.1: Organizowanie pracy z rodziną 

Cel szczegółowy: Podniesienie zdolności rodzin do wypełniania funkcji opiekuńczo - wychowawczych i wspierania prawidłowego rozwoju dzieci 

Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 
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1.1 Organizowanie usług 
asystenta rodziny 

KI 

W 2017 roku zatrudnione były 2 asystentki rodziny w pełnym wymiarze czasu pracy, w ramach umowy o pracę (1 w ramach 

konkursu MRPiPS) i jedna asystentka rodzin w wymiarze ½ etatu na umowę – zlecenie (od 24.04.2017 r. do 31.12.2017 r.),  

w ramach konkursu MRPiPS oraz w wymiarze ½ etatu na umowę-zlecenie (od 24.04.2017 r. do 31.12.2017 r.), w ramach projektu 

EFS. Ogółem objętych  pomocą asystenta rodziny zostało 49 rodzin (w tym 6 rodzin w ramach projektu EFS) . Zobowiązanych 

przez sąd do pracy z asystentem rodziny było 14 rodzin. W przypadku 20 rodzin praca asystenta została zakończona (w tym  

4 rodziny w ramach EFS): 11 rodzin (w tym 4 rodzin w ramach EFS) zakończyło współpracę z asystentem ze względu na osiągnięcie 

celów zawartych w planie pracy z rodziną oraz 7 rodzin ze względu na zaprzestanie współpracy i brak efektów.  

Asystentki w 2017 r.:  

 opracowywały i realizowały plan pracy z rodziną, we współpracy z członkami rodzin oraz w konsultacji z pracownikiem 

socjalnym, 

 udzielały pomocy w poprawie sytuacji życiowej rodzin, m.in. poprzez naukę racjonalnego gospodarowania budżetem 

domowym, 

 udzielały pomocy w rozwiązywaniu problemów socjalnych, w tym w załatwianiu spraw mieszkaniowych itp., 

 udzielały pomocy w rozwiązywaniu problemów psychologicznych, udzielając wsparcia psychologicznego, motywowały do 

korzystania z pomocy specjalistów i pomocy w uzyskaniu takiego wsparcia, 

 udzielały pomocy w rozwiązywaniu problemów wychowawczych z dziećmi, 

 motywowały do zwiększenia aktywności społecznej rodzin, 

 motywowały członków rodzin do poszukiwania pracy i udzielały wsparcia w celu jej utrzymania, 

 podejmowały starania w celu objęcia dzieci opieką specjalistyczną, 

 podejmowały działania zaradcze i interwencyjne w sytuacji zagrożenia dzieci, 

 prowadziły indywidualne konsultacje wychowawcze  dla rodziców, 

 prowadziły dokumentację pracy z rodziną, 

 dokonywały okresowej oceny sytuacji rodzin objętych wsparciem, 

 współpracowały z instytucjami i organizacjami i osobami specjalizującymi się w pomocy rodzinie, 

 współpracowały z grupą roboczą Zespołu Interdyscyplinarnego, 

 przygotowywały opinie dla Sądu oraz występowały przed Sądem Rodzinnym w charakterze świadków. 

 udzielały wsparcia i motywowały do podjęcia terapii  dla osób uzależnionych i współuzależnionych.   

 dążyły do poprawy relacji w rodzinie, 

 udzielały wsparcia w poprawie dotychczasowych warunków mieszkaniowych, 

 wspierały w normowaniu sytuacji prawnej dzieci. 

1.2 Organizowanie KI W 2017 roku poradnictwo rodzinne realizowane było przez psychologów w formie:  
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poradnictwa 
specjalistycznego rodzinnego 

  psychologicznej terapii w rodzinie  obejmującej 234 osoby  w 78 rodzinach, odbyły się 280 sesji psychologicznych; 

 W ramach terapii udzielano porad rodzicom, dostarczano lub uzupełniano wiedzę  o rozwoju dziecka i sposobach 

rozwiązywania problemów wychowawczych i konfliktów. 

W większości przypadków poradnictwo rodzinne koordynowane było w ramach współdziałania z pracownikami socjalnymi  

i asystentami rodziny, w diagnozowaniu potrzeb rodzin objętych pomocą socjalną oraz ustalaniu planu pomocy, sporządzaniu 

uzasadnień do wniosków sądowych.  

 W zakresie prowadzonego poradnictwa rodzinnego psycholog uczestniczył w zespołach wspierających, w których brali udział 

również asystenci rodzin, terapeuci,  pedagodzy szkolni, kuratorzy. W niektórych przypadkach  współpracowano również  

z lekarzami psychiatrami, adwokatami, radcami prawnymi. 

W ramach przeciwdziałania przemocy w rodzinie psycholog uczestniczył w 120 pracach grup roboczych – ZI. 

1.3 Terapia i mediacje KI 
W 2017 roku  psychologiczną terapią indywidualną objętych zostało 172 osoby.   

Integralną  częścią  w terapii  rodzin obciążonych konfliktowymi sytuacjami  było stosowanie mediacji. 

1.4 Organizowanie usług 
opiekuńczych dla rodzin z 
dziećmi 

KI 
W 2017 roku przyznano usługi opiekuńcze dla 3 matek z 7 dzieci. Wymiar usług ogółem: 7 godz. dziennie, 5 razy w tygodniu. 

Głównym zadaniem było wspomaganie matki w prowadzeniu specjalistycznej diety, rozwijanie jej umiejętności prowadzenia 

gospodarstwa domowego i umiejętności wychowawczych. 

1.5 Spotkania grup wsparcia i 
samopomocy 

KI W 2017 r. nie zawiązały się grupy wsparcia i grupy samopomocy. 

Zadanie II.2: Organizowanie i koordynowanie działalności rodzin wspierających 

Cel szczegółowy: Prawidłowy rozwój dzieci z rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo - wychowawczych 

Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 

 
KI W 2017 roku nie pozyskano rodzin wspierających. 

Zadanie II.3: Koordynowanie realizacji Programu Wspierania Rodziny 
Cel szczegółowy: Podniesienie zdolności wypełniania funkcji rodzicielskich i wspierania prawidłowego rozwoju dzieci 

Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 

 

KI 

W ramach „Programu Wspierania Rodziny na lata 2016-2018 w gminie Żary o statusie miejskim” w 2017 r.  z uwagi na brak 

chętnych rodzin wspierających nie zostały zawarte umowy w celu wpierania i podniesienia zdolności wypełniania funkcji 

rodzicielskich. 
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Zadanie II.4: Współfinansowanie pieczy zastępczej 
Cel szczegółowy: Prawidłowy rozwój dzieci z rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo - wychowawczych 

Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 

 

KI 

 W 2017 poniesiono wydatki w wysokości ogółem 339.864,35 zł. Za pobyt w rodzinach zastępczych 117.763,48 zł  

i w Powiatowych Domach Dziecka w Żarach i w Lubsku 222.100,87 zł. 

 Na dzień 31 grudnia 2016 r. w rodzinach zastępczych przebywało 28 dzieci, w tym: 

- w ciągu roku 2017 doszło 12 dzieci, 

- w ciągu roku 2017 opuściło pobyt w rodzinach zastępczych 7 dzieci. 

- na dzień 31.12.2017 r. w rodzinach zastępczych było 33 dzieci. 

 Na dzień 31 grudnia 2016 r.  w Powiatowych Domach Dziecka umieszczonych było 13 dzieci,  

- 9 dzieci w Żarach i 4 dzieci w Lubsku 

- w ciągu roku doszła 2 dzieci  

- w ciągu roku 2017 żadne dziecko nie opuściło PDD  

- na dzień 31.12.2017 r. stan wynosi 15 dzieci  

W 2017 roku 4 dzieci powróciła do rodziny biologicznej, a 3 dzieci została adoptowana. 

Należy się spodziewać, iż wydatki za pobyt dzieci w rodzinach zastępczych będą stale rosły, zarówno z uwagi na fakt, iż 19 

września 2014r. w życie weszły zmiany do ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (tj. Dz. 

U. z 2016 r., poz. 575) na mocy których uchylono w art. 80 ust 2-5 mówiące o tym, iż świadczenia na utrzymanie dziecka  

w rodzinach zastępczych pomniejszone są o 50 % dochodów dziecka, jak i trzeba uwzględnić procentowy wzrost uzależniony 

pobytem dziecka w rodzinie. Jak również z uwagi na zmianę przedziałów odpłatności za opiekę i wychowanie zgodnie z w/w 

Ustawą. Należy zaznaczyć, iż coraz więcej jest przypadków interwencyjnych, gdzie w trybie natychmiastowym należy umieścić 

nieletnie dzieci w pieczy zastępczej. 

Zadanie II.5: Prowadzenie Warsztatu Terapii Zajęciowej 
Cel szczegółowy: Przywracanie i rozwijanie u osób niepełnosprawnych umiejętności społecznych i zawodowych 

Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 

5.1 Rehabilitacja 
społeczna i zawodowa 

KW 

 Warsztat Terapii Zajęciowej jest palcówką pobytu dziennego, przeznaczoną dla 30 osób niepełnosprawnych, w szczególności     

z upośledzeniem umysłowym. Uczestnikami WTZ są osoby zamieszkujące teren powiatu żarskiego. W roku 2017 z zajęć 

skorzystało łącznie 33 osoby (19 kobiet, 14 mężczyzn), w tym 12 osób z terenu gminy wiejskiej Żary. W minionym roku 3 

osoby opuściły WTZ, wszystkie podjęły zatrudnienie na otwartym rynku pracy.    
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 Terapia zajęciowa prowadzona była zgodnie z Planem Działalności WTZ i programami poszczególnych pracowni, w grupach 5 

-osobowych, w pracowniach terapeutycznych: gospodarstwa domowego, ogrodnictwa, krawiectwa i haftu, poligraficzno-

informatycznej, rękodzieła artystycznego oraz stolarskiej. 

 Każdy z uczestników w ramach indywidualnego programu rehabilitacji realizował trening umiejętności zawodowych, trening 

samoobsługi, trening umiejętności społecznych, trening ekonomiczny. 

 W ramach realizowanych programów uczestnicy mieli możliwość korzystania z różnego rodzaju zajęć, jak: 

 wsparcie psychologiczne indywidualne i grupowe,  

 terapia psychologiczno-socjologiczna, 

 zajęcia rewalidacyjne i stymulująco-terapeutyczne, 

 rehabilitacja lecznicza w zakresie kinezyterapii, terapii ruchem, 

 kształtowania umiejętności zdrowego i aktywnego wypoczynku, 

 ogólnego usprawniania poprzez różnego rodzaju form terapii, m.in.: muzykoterapię, hipoterapię, hydroterapię, terapię 

rozrywką i kulturą, ludoterapię, itp.,  

  zajęć organizowanych poza godzinami pracy i siedzibą Warsztatu (wycieczki, zajęcia plenerowe, udział w spotkaniach 

integracyjnych, zawodach sportowych, itp.). 

 Warsztat realizował swoje cele m.in. poprzez udział w realizacji różnego rodzaju projektów. Pozyskanie dodatkowych 

środków finansowych było możliwe dzięki współpracy ze Stowarzyszeniem „Serwus”. 

W partnerstwie ze Stowarzyszeniem „Serwus” w dniu 21.06.2017r. odbył się  „IV Bieg Szlakiem Żarskich Uliczek”, jako kontynuacja  

cyklu „Poznajemy Żary i okolice”. „Bieg” odbywa się corocznie począwszy od 2014 roku, jako innowacyjna forma integracji osób  

z niepełnosprawnością intelektualną ze środowiskiem lokalnym, edukacji oraz promocji miasta Żary. Od początku impreza 

spotkała się z dużą aprobatą zarówno wśród osób niepełnosprawnych, zaproszonych gości jak i lokalnej społeczności. Wydarzenie 

to zostało zauważone ze względu na niewykorzystywaną do tej pory w województwie lubuskim (w stosunku do osób  

z niepełnosprawnością intelektualną) formułę biegu patrolowego. Nadmienić należy, że w imprezie brały udział zaprzyjaźnione 

Warsztaty Terapii  Zajęciowej oraz Ośrodki zajmujące się wsparciem osób niepełnosprawnych działające nie tylko na gruncie 

lokalnym, ale również z terenu województwa lubuskiego. Uczestnicy imprezy mieli sposobność zweryfikować swoją wiedzę, 

umiejętności i sprawność fizyczną.  

W realizację zadania zaangażowani byli również mieszkańcy Żar, biorąc aktywny udział w zabawie. Impreza rok rocznie nie tylko 

cieszy się coraz większą popularnością przyczyniając się nie tylko do poprawy wizerunku osób niepełnosprawnych, ale również 

wpływając pozytywnie na promocje poszczególnych ośrodków i organizacji działających na rzecz osób z niepełnosprawnością.    

 Dużym sukcesem okazał się udział naszych uczestników w XV edycji Ogólnopolskiego Konkursu „Sztuka Osób 

Niepełnosprawnych”, w którym nasza uczestniczka – Grażyna Łępecka zdobyła I-wsze miejsce w etapie wojewódzkim,  
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w kategorii „ tkanina i aplikacja”. Nasi uczestnicy z tej okazji brali udział w uroczystej Gali w dniu 6.11.2017r. w Zielonej 

Górze.  

 W minionym roku niewątpliwie największym sukcesem Warsztatu była nominacja w uznaniu za projekt „50 metrów 

szczęścia” - dla Pani Joli, w XVI Edycji Konkursu „Społecznik Roku 2017”, w Pomocy Społecznej Województwa  Lubuskiego,  

w kategorii Wydarzenie Roku. Uroczysta Gala z tej okazji odbyła się w dniu 27.11.2017r. w Gorzowie Wielkopolskim, gdzie  

z rąk Wojewody Lubuskiego odebraliśmy „List Gratulacyjny”. W ramach realizowania przedsięwzięcia uczestnicy Warsztatu 

pomogli swojej koleżance w odnowieniu samodzielnego mieszkania na terenie Żar. Świadczona pomoc na rzecz Pani Joli 

miała charakter kompleksowy, począwszy od znalezieniu odpowiedniego lokalu mieszkalnego, który byłby dostosowany do 

potrzeb osoby poruszającej się na wózku inwalidzkim, poprzez załatwienie wszelkich formalności związanych z jego 

zakupem, dokumentacją notarialną i wyposażeniem.  Obecnie uczestnicy w dalszym ciągu świadczą na rzecz Pani Joli pomoc 

koleżeńską według aktualnych potrzeb związanych z prowadzeniem gospodarstwa domowego, czy załatwianiu spraw 

urzędowych, jak również spędzania czasu wolnego poza zajęciami organizowanymi przez WTZ. 

 Od roku 2012 kadra WTZ przynależy do Stowarzyszenia Olimpiady Specjalne Polska -  Klub „Synergia”, co umożliwia udział 

naszych uczestników w zawodach sportowych wielu dyscyplin na gruncie regionalnym i ogólnopolskim.  Celem nadrzędnym 

Klubu jest upowszechnianie kultury fizycznej i sportu u osób z niepełnosprawnością intelektualną poprzez popularyzację            

i uczestnictwo w zawodach sportowych, rehabilitacji ruchowej, hydroterapii i innych formach mających wpływ na 

doskonalenie sprawności fizycznej i psychofizycznej naszych podopiecznych. Klub prowadzi działania na rzecz osób 

niepełnosprawnych intelektualnie, zmierzające do poprawy ich życia oraz pogłębienia świadomości społecznej, której celem 

jest szeroko pojęte poszanowanie w/w osób oraz ich integracja ze społeczeństwem. 

 W roku 2017 uczestnicy WTZ brali udział w licznie organizowanych imprezach integracyjnych i plenerowych o charakterze nie 

tylko lokalnym: 

 20 stycznia miał miejsce wyjazd delegacji uczestników WTZ na Jubileusz X – lecia powstania Warsztatu Terapii Zajęciowej 
 w Nowej Soli, 

 23 stycznia uczestnicy brali udział w kuligu z ogniskiem zorganizowanym na terenie wsi Surowa, 

 8 lutego odbyło się wyjście integracyjne uczestników WTZ do kina „Pionier”, 

 21 marca uczestnicy WTZ brali udział w akcji zalesiania Lasów Państwowych na terenie Leśnictwa Guzów, Nadleśnictwo 
Krzystkowice, 

 7-9 kwietnia  prezentowaliśmy swoje wyroby na Miejskim Kiermaszu Wielkanocnym, 

 11 kwietnia Warsztat Terapii Zajęciowej przy Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Żarach odwiedziły dzieci z Miejskiego 
Przedszkola nr.3 w Żarach, które wzięły udział w warsztatach przygotowywania kartek świątecznych, 

 11 kwietnia nasza delegacja odwiedziła włodarzy Miasta i Powiatu z życzeniami Świątecznymi, 

 13 kwietnia uczestniczyliśmy w samodzielnie przygotowanym „Śniadaniu Wielkanocnym”, 

 21 kwietnia ponownie uczestnicy wzięli udział w akcji zalesiania tym razem w miejscowości  Suchleb, 
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 22 maja WTZ uczestniczył w II-gim Żonkilowym Marszu Nadziei na rzecz żarskiego Hospicjum zorganizowanym przez Żarskie 
Koło Towarzystwa im. św. Brata Alberta, 

 27 maja uczestnicy WTZ kibicowali zawodnikom biorącym udział w XIV Międzynarodowym Mitingu Skoku o Tyczce im. 
Tadeusza Ślusarskiego w Żarach,  

 30-31 maja w miejscowości Długie miało miejsce dwudniowe spotkanie integracyjne „Guliweriada 4” organizowane przez 
WTZ „8 kroków” Strzelce Krajeńskie, 

 4 czerwca braliśmy udział w „VII Lubuskim Pikniku Osób Niepełnosprawnych w Drzonkowie, 

 8-9 czerwca uczestnicy Warsztatu brali udział w Spotkaniu Integracyjnym w Wiechlicach, 

 10 czerwca prezentowaliśmy swój dorobek rękodzielniczy na Festynie w miejscowości Stanów, 

 24 czerwca uczestniczyliśmy w polsko-niemieckiej wystawie produktów regionalnych i łużyckich w Lubomyślu, 

 1 lipca prezentowaliśmy swój dorobek artystyczny i promowaliśmy naszą działalność uczestnicząc w Jarmarku Powiatowym 
w Lubsku, 

 18 sierpnia nasi uczestnicy wzięli czynny udział w warsztatach ceramicznych z okazji święta ceramiki w Bolesławcu, 

 24 sierpnia wzięliśmy udział w XII Akcji Fotograficznej „24 sierpnia w Żarach” organizowanej przez Żarski Dom Kultury, 

 15 września uczestniczyliśmy w Rodzinnym Pikniku Integracyjnym zorganizowanym przez MOPS Żary w ramach projektu 
konkursowego „Razem - aktywna integracja klientów MOPS w Żarach” współfinansowanego z Europejskiego Funduszu 
Społecznego, 

 15 września nasza delegacja wzięła udział w "Spotkaniu Karasiowym" organizowanym przez Warsztat Terapii Zajęciowej  
w Lubsku, 

 25-29 września uczestniczyliśmy w II Żarskim Tygodniu Zdrowia Psychicznego, 

 1 października  uczestnicy Warsztatu po raz pierwszy mieli okazję kibicować w Derbach Falubaz Zielona Góra – Stal Gorzów. 

 5 października miała miejsce wycieczka integracyjna do Berlina, w której wzięli udział byli uczestnicy WTZ oraz nasi 
wolontariusze, 

 3 listopada gościliśmy studentów z rożnych stron świata w ramach z Programu „Erasmus +”, którzy przyjechali do nas  
z projektem "Sharing economy”, 

 6 listopada nasza delegacja wzięła udział w uroczystej gali laureatów i uczestników XV edycji Ogólnopolskiego Konkursu 
„Sztuka Osób Niepełnoprawnych” w Zielonej Górze, 

 8 listopad wizyta w Ośrodku dla Osób Niepełnosprawnych w Spremberg (Niemcy), 

 27 listopada nasza delegacja wzięła udział w uroczystej gali „Społecznik Roku 2017”, 

 3 grudnia uczestniczyliśmy w Mikołajkowych Targach Aktywności i Biznesu Społecznego, które odbyły się w Muzeum 
Etnograficznym w Ochli, gdzie prezentowaliśmy swoje wyroby i umiejętności, 

  17 grudnia przedstawiciele naszego Warsztatu na zaproszenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej, uczestniczyli w II 
edycji wystawie prac WTZ w Warszawie, 

 15-16 grudnia braliśmy udział w Miejskim Kiermaszu Bożonarodzeniowym, 

 21 grudnia zorganizowaliśmy dla naszych uczestników „Spotkanie Wigilijne”, które zostało przygotowane we własnym 
zakresie,  
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 Od listopada 2013 r. na gruncie sportowym Warsztat Terapii Zajęciowej współpracuje ze Szkołą Specjalną w Żarach.  

W ramach porozumienia obie placówki łączą swoje siły podczas startów w Olimpiadach Specjalnych osiągając liczne sukcesy: 

o Lubuski mityng pływacki Olimpiad Specjalnych 05.04.2017 Gubin: 1 miejsce 50m styl dowolny i 5 miejsce 25m styl 
dowolny, 

o Lubuski turniej badmintona Olimpiad Specjalnych 26.09.2017 w Sulechowie: 1 miejsce, 2 miejsce, 2 x 3 miejsce, 
o Lubuski turniej tenisa stołowego Olimpiad Specjalnych 08.11.2017 w Krośnie Odrzańskim: 2 x 2 miejsce,  3 miejsce, 

3 x 4 miejsce 
o Lubuski Turniej piłki koszykowej Olimpiad Specjalnych 28.11.2017 w Świebodzinie: reprezentacja miasta Żary (WTZ  

i Zespół Szkół Specjalnych nr 1) - 1 miejsce, 

 Od 2014 roku WTZ współpracuje ze Stowarzyszeniem „Serwus”, którego członkami są pracownicy WTZ. Fakt ten nie tylko 

otworzył nam nowe możliwości pozyskiwania dodatkowych środków na bieżące potrzeby, ale przede wszystkim wpłynął 

korzystnie na kształtowanie nowych form aktywizacji wśród naszych uczestników oraz aktywizację ich rodzin. 

 W  dniu 13.08.2015r. WTZ podpisał Umowę Współpracy Partnerstwa na Rzecz Rozwoju Ekonomii Społecznej w Gminie Żary            

i Powiecie Żarskim zawartą pomiędzy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Fundacją Rozwoju Demokracji Lokalnej             

w Zielonej Górze, Stowarzyszeniem „Serwus”, Lasami Państwowymi – Nadleśnictwem Lipinki oraz Państwem Anną                       

i Eugeniuszem Ślawskimi właścicielami Piekarni w Lipinkach Łużyckich. Fakt ten owocuje współpracą i realizacją ciekawych  

projektów. W bieżącym roku uczestnicy Warsztatu Terapii Zajęciowej w ramach zajęć z uzawodowienia brali udział  

w zalesianiu. 

5.2 Organizacja pracy i 
działalność WTZ 

 
KW 

 WTZ jest czynny od poniedziałku do piątku w godz. 7.00-15.00. Zajęcia odbywają się 7 godzin dziennie przez 5 dni w tygodniu.  

 Podstawę finansowania działalności WTZ stanowi Umowa nr 1/WTZ/2005 z dn. 08.08.2005r.pomiędzy Powiatem, a Miejskim 

Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Żarach. 

 Kwota środków przyznanych na działalność WTZ w 2017r. kształtowała się następująco: 

- środki PFRON w wys. 413 253,00 zł. 

- środki Powiatu w wys. 36 729,00 zł. 

 W  roku 2017 w WTZ zatrudnionych było 12 osób na umowę o pracę ( łącznie 9,5 etatu), w tym kierownik (1 etat), terapeuta 

zajęciowy (5 etatów), - instruktor terapii zajęciowej (1 etat), rehabilitant (1/2 etatu), księgowa(1/2 etatu), psycholog (1/4 

etatu), sprzątaczka (1/4 etatu), kierowca-konserwator (1 etat). 

 Wszyscy pracownicy Warsztatu doskonalili swoje umiejętności poprzez udział w szkoleniach zorganizowanych w  ramach II 

Żarskiego Tygodnia Zdrowia Psychicznego z zakresu obejmującego m.in. problemy autyzmu oraz pracy z dziećmi i młodzieżą 

metodą behawioralną. Pracownicy WTZ wzięli również udział w szkoleniu poświęconym tematyce skutecznej komunikacji  

z osobami z niepełnosprawnością intelektualną oraz ich rodzinami. Kierownik WTZ uczestniczył w konsultacjach dotyczących 

proponowanych zmian Ustawy „Za Życiem” organizowanych m.in. przez Lubuski oddział PFRON. 
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 W ramach bieżącej działalności Warsztatu w roku 2017 odbyło się 16 posiedzeń Rady Programowej WTZ, w ramach których 

opracowano indywidualne programy uczestników, dokonano okresowej i kompleksowej oceny w/w paragramów, ustalano 

składy osobowe poszczególnych grup terapeutycznych, zatwierdzano treningi ekonomiczne, kwalifikowano nowych 

uczestników Warsztatu. 

 WTZ współpracował z rodzicami uczestników poprzez rozmowy indywidualne, konsultacje, wizyty w domu rodzinnym 

uczestników, spotkanie z Radą Programową WTZ, uczestnictwo i współorganizację imprez oraz realizację projektów, jak 

również poprzez pracę socjalną (pomoc w rozwiązywaniu codziennych problemów życiowych). 

 W dyspozycji WTZ pozostaje samochód osobowy Renault Trafic, który jest wykorzystywany m.in. w celu dowożenia 

niepełnosprawnych uczestników na różnego rodzaju zajęcia organizowane w ramach bieżącej działalności z zakresu 

rehabilitacji społecznej i zawodowej. W 2017 z możliwości dowożenia na zajęcia korzystało na stałe   7 osób, z terenu gminy 

wiejskiej Żary, w tym 1 poruszająca się na wózku.   

Zadanie II.6: Organizowanie zajęć sportowo – rekreacyjnych dla dzieci i młodzieży na kompleksie przy ul. Pszennej 
Cel szczegółowy: Zmniejszenie rozmiarów uzależnień dzieci i młodzieży 

Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 

 

KA 

Od 1.04.2017r. do 31.10.2016r. na terenie boiska wielofunkcyjnego Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej przy ul. Pszennej  
w Żarach był zatrudniony animator sportu - trener na umowę zlecenie, do którego obowiązków należało:  

- prowadzenie zajęć sportowych na terenie boiska, 
- opieka nad przebywającymi tam dziećmi i młodzieżą, 
- opieka nad powierzonym sprzętem, 
- prowadzenie harmonogramu korzystania z boiska, 
- przestrzeganie regulaminu boiska, 
- organizowanie imprez i rozgrywek sportowych, 
- sporządzanie comiesięcznych sprawozdań z przeprowadzonych zajęć wraz z listą obecności. 

 
OSOBY REALIZUJĄCE PROGRAM 
Jako animator sportu - trener zatrudniony był instruktor piłki nożnej. 

W każdym miesiącu, w godzinach funkcjonowania boiska w ramach projektu, specjaliści terapii uzależnień MOPS prowadzili 
zajęcia profilaktyczno-edukacyjne z młodzieżą korzystającą z boiska. Prowadzona była profilaktyczna działalność informacyjna  
i edukacyjna w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i związanych z uzależnieniami w różnych formach: zabawa, 
pogadanki oraz zajęcia warsztatowe z dziećmi i młodzieżą na temat profilaktyki z zakresu przeciwdziałania uzależnieniom od 
alkoholu i narkotyków. Z każdych zajęć specjaliści sporządzali sprawozdania wraz z listą obecności. 
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TERMIN ZREALIZOWANEGO PROGRAMU 

 Projekt był realizowany w okresie 1.04.2017r. do 31.10.2017r. na terenie kompleksu sportowo – rehabilitacyjnego Miejskiego 
Ośrodka Pomocy Społecznej w Żarach przy ul. Pszennej. Boisko było dostępne w dniach od środy do niedzieli każdego tygodnia 
w okresie pracy trenera, w godz. od 15.00 do 19.00 od środy do piątku oraz w godz. od 10.00 do 14.00 w soboty i niedziele. 
Comiesięczne zajęcia ze specjalistami terapii uzależnień odbywały się w godzinach pracy trenera. 

REALIZACJA ZAMIERZONYCH CELÓW 

Celem głównym projektu była profilaktyka i edukacja dzieci i młodzieży w wieku szkolnym, szczególnie z ul. Żagańskiej, Bohaterów 
Getta i pobliskich ulic w zakresie problemów uzależnień oraz wspomaganie ich rozwoju fizycznego poprzez sport i rekreację. 

Cele szczegółowe projektu zakładały: propagowanie spędzania czasu wolnego, rekreacji i rozrywki bez alkoholu i innych używek, 
prowadzenie zajęć sportowych i rekreacyjnych z uwzględnieniem pogadanek na tematy związane z używkami, alkoholem, 
papierosami, prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania problemów 
alkoholowych dla dzieci i młodzieży w różnych formach (zabawa, prelekcje), rozwijanie poczucia odpowiedzialności za zdrowie 
własne i innych, wdrażanie do zdrowego współzawodnictwa, kształtowanie prawidłowej postawy ciała, podnoszenie sprawności 
fizycznej, upowszechnianie wzorców aktywnego spędzania czasu, rozwijanie i utrzymanie sportowych zainteresowań, 
zapobieganie spożywaniu alkoholu i innych używek przez dzieci i młodzież, promowanie zdrowego stylu życia poprzez 
organizowanie czasu wolnego w formie zajęć rekreacyjno – sportowych (gry zespołowe, gry i zabawy, konkursy sprawnościowe, 
turnieje), dostarczenie dzieciom i młodzieży w różnej formie podstawowej wiedzy na temat alkoholu i innych używek oraz ich 
oddziaływania na organizm człowieka, kształtowanie wśród dzieci i młodzieży samodyscypliny,  propagowanie zasad „czystej gry” 
(fair play), współpracy w zespole itp. 

Cel ogólny oraz cele szczegółowe zostały zrealizowane w trakcie trwania projektu. 

W godzinach pracy trenera codziennie na boisku odbywały się zajęcia sportowe, w szczególności: gra w piłkę nożną, koszykówkę, 
siatkówkę, tenis ziemny, dwa ognie, badminton, piłkarzyki, tenis stołowy, palanta, turnieje sportowe i rozgrywki.  

W okresie wakacyjnym odbywały się Letnie Spotkania z Tenisem Ziemnym, w którym udział wzięły dzieci, młodzież a także dorośli. 
Spotkania te cieszyły się zainteresowaniem. 

W trakcie zajęć przeprowadzone były przez specjalistów zajęcia profilaktyczno-edukacyjne na następujące tematy: „Współczesne 
zagrożenia dla młodych ludzi”, „Zażywanie substancji narkotycznych i ich wpływ na funkcjonowanie młodego człowieka 



 38 

w środowisku rodzinnym, szkolnym i grupie rówieśniczej”, „Problemy związane z zażywaniem substancji psychoaktywnych  
z naciskiem położonym na dopalacze”,  „Mój sposób na interesujące i bezpieczne wakacje wolne od zagrożeń”, „Wpływ używek na 
relacje z rodziną, rówieśnikami i nauczycielami”. Zajęcia przeprowadzane były w oparciu o różne metody: warsztaty, dyskusja, 
karty pytań z pakietu edukacyjnego „papierosy, alkohol, narkotyki” oraz pakiet edukacyjny „Fakty o substancjach uzależniających” 
i tablic poglądowych.       

WYKAZ GODZIN PRZEPROWADZONYCH ZAJĘĆ 

W okresie trwania projektu odbyło się 604 godzin zajęć sportowych oraz 14 godzin zajęć ze specjalistami terapii uzależnień – 

według poniższego zestawienia: 

Lp. Miesiąc Liczba godzin zajęć sportowych Liczba godzin zajęć ze specjalistami 

1. Kwiecień 72 2 

2. Maj 84 2 

3. Czerwiec 84 2 

4. Lipiec 76 2 

5. Sierpień 92 2 

6. Wrzesień 84 2 

7. Październik 84 2 

Razem 576 14 

 
LICZBA UCZESTNIKÓW PROGRAMU 
 
W zajęciach sportowych brało udział średnio 11 osób dziennie – dzieci, młodzież oraz dorośli. W zajęciach ze specjalistami terapii 
uzależnień łącznie wzięło udział 65 osób, przeważającą część stanowiła młodzież od 11 do 18 roku życia. 

EWALUACJA  I WNIOSKI  DO  DALSZEJ PRACY 
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Monitorowanie i ewaluacja projektu odbywała się na dwóch poziomach. Pierwszy to  bezpośrednia kontrola i  elastyczne 
dopasowanie form zajęć  przez  animatora.  Zaplanowane  przez  niego formy zajęć musiał na bieżąco  dostosowywać do  poziomu 
wiedzy, wieku i motoryki zajęć. Na każdych zajęciach sporządzane były listy obecności uczestników. 

Drugi poziom to monitorowanie realizacji projektu poprzez bieżącą kontrolę wdrażania jego założeń, najpierw bezpośrednio przez 
animatora, jak również przez osobę odpowiedzialną za realizacje projektu – Kierownika Działu Administracyjno-Gospodarczego 
MOPS. Animator był zobowiązany do comiesięcznych sprawozdań z realizacji projektu. Analiza sprawozdań na bieżąco pozwalała 
wychwycić słabe i mocne strony realizacji programu profilaktycznego i na bieżąco je zmieniać, ulepszać, wzbogacać w celu 
uzyskania jak najlepszych efektów wynikających z realizacji programu. Realizacja projektu przebiegła zgodnie z jego założeniami, 
nie wystąpiły żadne nieprzewidziane sytuacje i problemy w jego realizacji. 

Dzieci i młodzież bardzo chętnie uczestniczyli w proponowanych zajęciach profilaktyczno-edukacyjnych. Młodzi uczestnicy zajęć 
podkreślali, że wiadomości zdobyte podczas spotkań profilaktycznych pozwoliły im uzyskać dużo ciekawych informacji 
dotyczących uzależnień, a poprzez skonfrontowanie własnych wiadomości z fachową wiedzą przedstawioną przez terapeutów, na 
wyrobienie własnego zdania. Spotkania odbywały się w formie ożywionych dyskusji, krótkich pogadanek z zastosowaniem tablic 
edukacyjnych, kart dydaktycznych i alkogogli. 

 
Uczestnictwo osób dorosłych ograniczyło się najczęściej do przekazania ogólnych informacji i przyjęcia ulotek. W informacjach 
zwrotnych od dorosłych padały sformułowania typu: że nie są zainteresowani do końca udziałem w tego typu zajęciach z uwagi na 
to, iż wolny czas jakim dysponują, chcą spędzić na czynnym relaksie korzystając z udostępnionego obiektu. 

Wskazane jest, aby w kolejnych latach boisko wielofunkcyjne wykorzystywane było w podobny sposób, z uwzględnieniem zajęć 
zarówno dla dzieci i młodzieży, jak i osób dorosłych. W mieście Żary, a w szczególności w tej dzielnicy,  jest duże zapotrzebowanie 
na tego typu zajęcia, które bezspornie przyczyniają się do poprawy jakości życia mieszkańców Żar oraz zmniejszają ryzyko sięgania 
przez nich po używki. 
 

Zadanie II.7:  Prowadzenie Świetlicy Środowiskowej „Piątka”   

Cel szczegółowy: zapewnienie dzieciom opieki wychowawczej, dydaktycznej i pedagogicznej oraz wspomagania ich wszechstronnego rozwoju. 

Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 

 

KI 

Świetlica Środowiskowa „Piątka” Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Żarach  w rozpoczęła swoją działalność 1 września 

2014r. 

Celem świetlicy jest zapewnienie opieki wychowawczej, pomoc w nauce, rozwijanie zainteresowań i uzdolnień dzieci i młodzieży. 

Poprzez dostrzeganie i spełnianie potrzeb własnych i drugiego człowieka uczą się nowych zachowań  

i bezpiecznego ich wyrażania. Świetlica realizowała cele szczegółowe, kształtując osobowość dzieci, zgodnie z uznawanymi 

społecznie normami i wartościami.  
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Cele szczegółowe zrealizowane na świetlicy 

Dzieci potrafią znaleźć swoje miejsce w grupie i w niej działać  

Dzieci poznały normy dobrego zachowania i starały się wg nich postępować 

Dzieci potrafią zachować się w sytuacji trudnej  

Dzieci poznały swoje mocne i słabe strony, potrafią przewidzieć skutki swoich działań 

Dzieci dokonują oceny własnych osiągnieć i możliwości 

Dzieci nauczyły się samorządności, odpowiedzialności, demokracji 

Dzieci potrafią komunikować się z rówieśnikami i dorosłymi 

Dzieci nauczyły się wrażliwości i zrozumienia dla potrzeb innego człowieka 

Dzieci zrozumiały konieczność dbania o środowisko przyrodnicze 

W ramach czasu wolnego dzieci korzystały z zajęć sportowo – rekreacyjnych, muzycznych, plastycznych 

 

Zajęcia tematyczne, zgodne z Planem Pracy na rok 2017,  były prowadzone przez wychowawców świetlicy. Obejmowały one  

różne formy aktywności, które pozwoliły na odreagowanie napięć emocjonalnych, na kształtowanie umiejętności 

interpersonalnych. Podopieczni świetlicy uczyli się pełnienia określonych ról społecznych oraz stawania się pełnowartościowym 

człowiekiem, pełnym poczucia własnej wartości i godności ludzkiej, zdolnym do podejmowania dojrzałych  decyzji, wolnym od 

nałogów.  

Świetlica to teren przeznaczony na dyskusje, wymianę poglądów i opinii, naukę wzajemnego szacunku i tolerancji, przejmowania 

odpowiedzialności za inną osobę. Dzieci z pełną świadomością mogą liczyć na wyrozumiałość względem ich problemów, 

akceptację i pomoc terapeutyczną dostosowaną do ich potrzeb. Od stycznia do końca grudnia 2017 r. realizowane były zajęcia  

z profilaktyki uzależnień. Głównym celem było ukształtowanie właściwej postawy wobec środków uzależniających i skutków ich 

zażywania. Poniżej w tabeli znajdują się cele szczegółowe, które terapeuci wykorzystywali w pracy z dziećmi. 

 

Cele szczegółowe 

 Uczestnicy nabyli umiejętności podejmowania prawidłowych wyborów życiowych 

Uczestnicy zrozumieli szkodliwość zażywania środków uzależniających oraz negatywny wpływ osób 

uzależnionych na postępowanie młodego człowieka 

Uczestnicy wykształcili właściwą postawę wobec środków uzależniających 

Uczestnicy zrozumieli wpływ grupy rówieśniczej na postępowanie  

i zachowanie młodego człowieka 

Uczestnicy nauczyli się szacunku wobec własnego zdrowia i życia 
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Zajęcia prowadzone były dwa razy w tygodniu przez specjalistów terapii uzależnień. Terapeuci, prowadzili zajęcia grupowe oraz 

indywidualne z tematyki związanej z profilaktyką uzależnień od alkoholu, papierosów, narkotyków i dopalaczy. Podczas zajęć 

wykorzystywali następujące metody: dyskusja, burza mózgów, warsztaty, gry i zabawy edukacyjne, pogadanka. 

Dodatkowo zajęcia prowadził również psycholog, który realizował między innymi zajęcia indywidualne i grupowe (raz w tygodniu), 

mające na celu odreagowanie tłumionych emocji, nauczenie dzieci radzenia sobie w trudnych sytuacjach oraz wzmocnienie ich 

poczucia własnej wartości.  

W trakcie prowadzonych zajęć z dziećmi dużym wsparciem była praca wolontariuszy. W 2017 roku w prowadzonych zajęciach 

uczestniczyło 20 wolontariuszy. 

 

Faktyczna liczba uczestników programu. 

 

MIESIĄC LICZBA OSÓB FREKWENCJA 

styczeń 15 76% 

luty 16 81% 

marzec 17 85% 

kwiecień 16 80% 

maj 16 80% 

czerwiec 15 78%  

lipiec 13 71% 

sierpień 13 57% 

wrzesień 16 81% 

październik 17 86% 

listopad 17 83% 

grudzień 15 79% 

 

Frekwencja dzieci uzależniona była od warunków pogodowych, wyjazdów dzieci na ferie, czy na wakacje lub spowodowana 

chorobą uczestników. 

Zajęcia odbywały się codziennie od poniedziałku do piątku od godziny 14.00 do 18.00. Zajęcia są bezpłatne. Każdy, kto korzysta ze 

świetlicy, codziennie otrzymuje podwieczorek. W roku 2017 terminy oraz warunki pozostały bez zmian. 
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Roczny harmonogram pracy Świetlicy  na rok 2017 zrealizowany przez wychowawców i specjalistów. 

l.p. Planowane działania Osoba prowadząca 

 
STYCZEŃ 2017 r.  
 

1. 

Zajęcia plastyczne i rękodzielnicze: 
- Budowa karmników dla ptaków wykorzystując materiały z recyklingu 

Wychowawcy świetlicy 

Specjaliści terapii uzależnień 

Psycholog  

2. 

Zajęcia wychowawcze i integracyjne: 
- Historia zegarów według encyklopedii techniki, słynne zegary świata. 
Utrwalenie umiejętności posługiwania się zegarkiem  
- Pogadanka na temat pomocy zwierzętom w czasie zimy 
- Lepienie figur śniegowych, zabawy na śniegu 

Wychowawcy świetlicy 
Specjaliści terapii uzależnień 

Psycholog 

3.  
Zajęcia z zakresu profilaktyki uzależnień i zachowań ryzykownych: 
- Alkohol 

Specjaliści terapii uzależnień 

4. 

Zajęcia z zakresu wspieranie zdrowia psychicznego i rozwoju społecznego: 
- Prezentacja postanowień  noworocznych, ich przygotowanie oraz 
rozmowa o tym jak można realizować je w świetlicy 
- Zabawa w grę sportowa  w ograniczonym polu  działania 
-  Burza mózgów dotycząca  wymarzonych zajęć 
- Zabawa w naradę z zastosowaniem zasady demokratycznego wyboru  
i konieczności odrzucenia pomysłów nie akceptowanych przez opiekunów 

Psycholog 

5. 
Wyjścia poza teren Świetlicy: 
- Odwiedziny Domu Seniora „Leśne Zacisze” z okazji Dnia Dziadka i Babci 

Wychowawcy świetlicy 

 
LUTY 2017 r.  
 

1. 

Zajęcia wychowawcze i integracyjne: 
- Przedstawienie dzieciom genezy święta oraz ciekawostek na jego temat. 
Zabawy i wróżby walentynkowe 
- Zapoznanie dzieci z różnorodnymi tradycjami ludowymi, 
charakterystycznymi dla naszego regionu 

Wychowawcy świetlicy 
Specjaliści terapii uzależnień 

Psycholog 
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- Zapoznanie dzieci ze zwyczajami karnawałowymi w różnych kulturach 
- Planujemy wspólnie z dziećmi pracę  nad własnym rozwojem 
- Stworzenie mini kodeksu bezpieczeństwa zabaw zimowych oraz 
bezpiecznego poruszania się po mieście 

2.  
Zajęcia z zakresu profilaktyki uzależnień i zachowań ryzykownych: 
- Przemoc 

Specjaliści terapii uzależnień 

3. 

Zajęcia z zakresu wspieranie zdrowia psychicznego i rozwoju społecznego: 
- Mini konkurs  na opowiadanie -Porównywanie  różnic w opowiadaniach 
tych samych obrazków 
-   Prezentacja siebie jako wymarzonej postaci 
- Scenki dramatyczne 
- Burza mózgów 

Psycholog 

4. 
Imprezy: 
- Zabawa karnawałowa dla dzieci – bal przebierańców 

Wychowawcy świetlicy  

 
MARZEC 2017 r.  
 

1. 

Zajęcia plastyczne i rękodzielnicze: 
- „Kwiaty dla Pani”, wykonanie kolorowych kwiatów z bibuły 
- Wykonanie prac plastycznych: miniaturowe kukiełki – Marzanny, Pani 
wiosna 

Wychowawcy świetlicy 

Specjaliści terapii uzależnień 

Psycholog  

2. 

Zajęcia wychowawcze i integracyjne: 
- Rozpoznawanie przez dzieci swoich zasobów i predyspozycji 
- Uświadomienie dzieciom, czym są uczucia, jakie są ich rodzaje oraz jak je 
rozpoznać i nazwać. Scenki dramowe jak radzić sobie z przykrymi uczuciami 
- Zajęcia wskazujące na prawidłowe rozwiązywania konfliktów z 
rówieśnikami i dorosłymi 
- Przedstawienie genezy święta 

Wychowawcy świetlicy 
Specjaliści terapii uzależnień 

Psycholog 

3.  
Zajęcia z zakresu profilaktyki uzależnień i zachowań ryzykownych: 
- Narkotyki i dopalacze 

Specjaliści terapii uzależnień 

4. 

Zajęcia z zakresu wspieranie zdrowia psychicznego i rozwoju społecznego: 
- Kto ja jestem – zabawa w pytania 
- Mini konkurs  na opowiadanie -Porównywanie  różnic w opowiadaniach 
tych samych obrazków 
- Prezentacja siebie jako wymarzonej postaci 

Psycholog 

5. Wyjścia poza teren Świetlicy: Wychowawcy świetlicy 
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- Wycieczka tematyczna w poszukiwaniu wiosny 

 
 
KWIECIEŃ 2017 r.  
 

1. 

Zajęcia plastyczne i rękodzielnicze: 
- Ozdoba wielkanocna, nauka tworzenia pisanek kilkoma metodami 
- Zajęcia warsztatowe z zaproszonymi gośćmi 

Wychowawcy świetlicy 

Specjaliści terapii uzależnień 

Psycholog  

Zaproszeni goście 

2. 

Zajęcia wychowawcze i integracyjne: 
-  Dyskusja na temat polskich tradycji wielkanocnych 
- Zapoznanie dzieci z przysłowiami ludowymi, polskimi i innych narodów 
 

Wychowawcy świetlicy 
Specjaliści terapii uzależnień 

Psycholog 

3.  
Zajęcia z zakresu profilaktyki uzależnień i zachowań ryzykownych: 
- Papierosy 

Specjaliści terapii uzależnień 

4. 

Zajęcia z zakresu wspieranie zdrowia psychicznego i rozwoju społecznego: 
- Zabawa w „zgadnij kto to powiedział „ skoncentrowana na  silnych 
stronach 
- Zabawa w zabawne konsekwencje opóźnionego lub nieadekwatnego  
nazwania potrzeby 
- Zabawy z zastosowaniem socjometrii 
- Zabawa : wrzuć strach do kapelusza 

Psycholog 

5. 

Wyjścia poza teren Świetlicy: 
- Zapoznanie dzieci z kulturą zwiedzania galerii. Oglądanie aktualnych 
ekspozycji 
- Etnografia w książce 

Wychowawcy świetlicy 

 
MAJ 2017 r.  
 

1. 

Zajęcia plastyczne i rękodzielnicze: 
-  Wykonanie prac  – „Żary moje miasto” 
- Własnoręczne wykonanie prezentów dla mam  

Wychowawcy świetlicy 

Specjaliści terapii uzależnień 

Psycholog  

2. 

Zajęcia wychowawcze i integracyjne: 
- Dlaczego ruch i sport są tak ważne dla naszego organizmu?  
- Spotkanie z lekarzem lub pielęgniarką na temat roli ruchu fizycznego dla 

Wychowawcy świetlicy 
Specjaliści terapii uzależnień 

Psycholog 
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prawidłowego rozwoju dziecka. - Zdrowa dieta dziecka 
- Zapoznanie dzieci z ideą niesienia pierwszej pomocy.  
- Zapoznanie dzieci z podstawowymi zasadami udzielania pierwszej pomocy 
przez wolontariusza PCK 
- Zajęcia mające na celu uświadomienie dzieciom, że w sytuacjach trudnych 
zawsze mają się, do kogo zwrócić o pomoc 
- Zdobywanie przez dzieci umiejętności pozytywnego nastawienia do 
innych, odsuwając na drugi plan swoje własne potrzeby 
- Zabawy kształtujące umiejętność współpracy 
- Zajęcia dramowe: scenki przedstawiające nawiązywanie prawidłowych 
kontaktów-wspólna analiza 

Zaproszeni goście 

3.  
Zajęcia z zakresu profilaktyki uzależnień i zachowań ryzykownych: 
- Cyber-przemoc 

Specjaliści terapii uzależnień 

4. 

Zajęcia z zakresu wspieranie zdrowia psychicznego i rozwoju społecznego: 
- Zabawa w czarodzieja zamieniającego zwierzęta   
- Pogadanka – co to znaczy rozumieć siebie 
- Zabawy   w jasnowidza - odgadywanie cudzych myśli i sprawdzanie czy się 
odgadło 
- Wymiana doświadczeń dotyczących   bezpośrednich przyczyn złości  
i zdenerwowania 

Psycholog 

5. 
Wyjścia poza teren Świetlicy: 
- Historia miasta, spacery po ważniejszych miejscach Żar 

Wychowawcy świetlicy 

 
CZERWIEC 2017 r.  
 

1. 

Zajęcia plastyczne i rękodzielnicze: 
- Wystawa prac plastycznych wymarzone miejsce na wakacje  
- Własnoręczne wykonanie prezentów dla ojców   

Wychowawcy świetlicy 

Specjaliści terapii uzależnień 

Psycholog  

2. 

Zajęcia wychowawcze i integracyjne: 
- Zapoznanie dzieci z Konwencją Praw Dziecka i Praw Człowieka 
- Konkursy i zabawy związane z Dniem Dziecka 
- Zabawy i gry sportowe. Zabawy rekreacyjne na świeżym powietrzu 
- Pogadanka z Policjantem na temat bezpieczeństwa podczas wakacji 
- Popisy wokalne 

Wychowawcy świetlicy 
Specjaliści terapii uzależnień 

Psycholog 
Zaproszeni goście 

3.  
Zajęcia z zakresu profilaktyki uzależnień i zachowań ryzykownych: 
- Gry i zabawy edukacyjne 

Specjaliści terapii uzależnień 
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4. 

Zajęcia z zakresu wspieranie zdrowia psychicznego i rozwoju społecznego: 
- Giełda osiągnięć  - co wszystko może być  moim zwycięstwem 
- Zabawa  jak w głuchy telefon ale  na migi 
- Zabawa   typu mam talent  z zastosowaniem  podpowiedzi  wybranych 
pomocników – menagerów 
- Gra z użyciem symboli- „Wasza wysokość „ 

Psycholog 

5. 
Wyjścia poza teren Świetlicy: 
- Piknik dla dzieci 
 

Wychowawcy świetlicy 

 
LIPIEC 2017 r.  
 

1. 

Zajęcia plastyczne i rękodzielnicze: 
- Posługiwanie się różnymi technikami plastycznymi dla wyrażenia własnych  
przeżyć ,emocji, spostrzeżeń 
- Wykonanie prac  – „Żary moje miasto” 

Wychowawcy świetlicy 

Specjaliści terapii uzależnień 

Psycholog  

2. 

Zajęcia wychowawcze i integracyjne: 
- Poznajemy żarskie legendy i historie miasta 

Wychowawcy świetlicy 
Specjaliści terapii uzależnień 

Psycholog 

3.  
Zajęcia z zakresu profilaktyki uzależnień i zachowań ryzykownych: 
- Alkohol 

Specjaliści terapii uzależnień 

4. 

Zajęcia z zakresu wspieranie zdrowia psychicznego i rozwoju społecznego: 
- Konkurs w małych grupach  korzystających  jednej metafory przy 
wytwarzaniu pomysłów 
- Zabawy  z zamiana ról 
- Rozpoznawanie autora pracy plastycznej  malowanej  farbami 
- Zabawa w sen  i jego urzeczywistnienie – inscenizacja 

Psycholog 

5. 

Wyjścia poza teren Świetlicy: 
- Letnia olimpiada, siłownia pod chmurką. Zabawy ruchowe na świeżym 
powietrzu dla poprawy naszej kondycji, dbanie o sylwetkę 
-  Spacery po ważniejszych miejscach Żar 
- Wycieczka do regionalnej telewizji i gazety, zapoznanie się z pracą 
dziennikarza i redakcji 

Wychowawcy świetlicy 

 
SIERPIEŃ 2017 r. 
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1. 

Zajęcia wychowawcze i integracyjne: 
- Przygotowywanie scenografii, repertuaru, konkurs piosenki świetlicowej 
- Uczenie się umiejętności zachowania się podczas posiłku. Pogadanka na 
temat kulturalnego zachowania się oraz wzajemnej życzliwości 
- Rozmowa na temat „Żyjemy zdrowo” 

Wychowawcy świetlicy 
Specjaliści terapii uzależnień 

Psycholog 

2.  
Zajęcia z zakresu profilaktyki uzależnień i zachowań ryzykownych: 
- Mity i fakty na temat przemocy 
- Żyj zdrowo 

Specjaliści terapii uzależnień 

3. 

Zajęcia z zakresu wspieranie zdrowia psychicznego i rozwoju społecznego: 
- Zabawa w odczytywanie kodów  ustalonych przez grupę i odgadywanych 
przez osobę  wracająca za drzwi 
- Ujawnianie kłopotu i  poszukiwanie rozwiązań  z wykorzystaniem rad 
innych 
- Scenki  z ogrywaniem reagowania na sytuacje typowe , kłopotliwe dla 
dzieci 
- Zabawa  w szkole postawiona na głowie,  w której dzieci rysują na 
kartkach odpowiedzi na pytania z materiału, którego nie było jeszcze na 
lekcji   

Psycholog 

4. 

Wyjścia poza teren Świetlicy: 
- Spacer po lesie z przewodnikiem PTTK – poznawanie historii i tajników 
żarskiej przyrody 
- Zabawy na świeżym powietrzu – mecz piłki nożnej, zajęcia gimnastyczne, 
poprawianie sylwetki i kondycji 

Wychowawcy świetlicy 

 
WRZESIEŃ 2017 r.  
 

1. 

Zajęcia plastyczne i rękodzielnicze: 
- Wykonanie prac plastycznych – kadr z ulubionego filmu 
- Gazetka tematyczna, wystawa prac plastycznych 

Wychowawcy świetlicy 

Specjaliści terapii uzależnień 

Psycholog  

2. 

Zajęcia wychowawcze i integracyjne: 
- Jak to było: wspomnienia minionego roku 
- Zajęcia mające na celu kształtowanie w dzieciach kulturalnych zachowań 
- Zajęcia dramowe, scenki odgrywane przez dzieci przedstawiające dobre  
i złe zachowania – wspólna analiza przedstawionych zachowań 
- Kultura żywego słowa 
- Projekcja filmów edukacyjnych, pogadanki, prelekcje na temat 

Wychowawcy świetlicy 
Specjaliści terapii uzależnień 

Psycholog 
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bezpieczeństwa w szkole, na boisku, na podwórku i w domu 
- Zapoznanie dzieci z terminologią związaną z kinem i filmem. Projekcja 
filmów dla dzieci 
- Koło filmowe/fotograficzne 
- Oglądanie sztuki teatralnej 

3.  
Zajęcia z zakresu profilaktyki uzależnień i zachowań ryzykownych: 
- Narkotyki i dopalacze 

Specjaliści terapii uzależnień 

4. 

Zajęcia z zakresu wspieranie zdrowia psychicznego i rozwoju społecznego: 
- Zabawa w której dzieci uczą się jak zamienić  „nie mogę” , „nie potrafię”  
na „chce” i „umiem przecież „ 
- Zabawa w „mruka”, w których drużyny starają się przez pytania  ustalić  
o co chodzi  mrukowi , udzielającemu mrukliwe odpowiedzi   
- Burza mózgów jak można wykorzystać  już ustalone mocne strony dla 
rozwiązania   problemu 
- Pogadanka „Jak odróżnić potrzebę od zachcianki, czyli kiedy warto  być 
upartym  a kiedy nie 

Psycholog 

 
PAŹDZIERNIK 2017 r.  
 

1. 

Zajęcia plastyczne i rękodzielnicze: 
- Wykonanie prac plastycznych/literackich pt.: „Mój wymarzony zawód” 

Wychowawcy świetlicy 

Specjaliści terapii uzależnień 

Psycholog  

2. 

Zajęcia wychowawcze i integracyjne: 
- Zajęcia mające na celu uzmysłowienie dzieciom, że musimy dbać  
o przyjaźnie, zdrowie, bezpieczeństwo, rzeczy swoje, wspólne i innych 
- Uświadomienie dzieciom jak ważna jest praca w życiu człowieka 
- Uświadomienie wychowankom, że czytanie jest niezbędne do rozwoju 
człowieka, wspólne czytanie poezji, czasopism, fragmentów książek 
- Rozmowy i dyskusje na temat roli technologii informacyjnych w życiu 
młodego człowieka. Przedstawienie niebezpieczeństw, jakie niesie ze sobą 
Internet oraz skutków uzależnienia od komputera i Internetu, telefonu 

Wychowawcy świetlicy 
Specjaliści terapii uzależnień 

Psycholog 

3.  
Zajęcia z zakresu profilaktyki uzależnień i zachowań ryzykownych:  
- Papierosy 

Specjaliści terapii uzależnień 

4. 
Imprezy: 
- Zabawa Halloweenowa 

Wychowawcy świetlicy  
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LISTOPAD 2017 r. 
 

1. 

Zajęcia wychowawcze i integracyjne: 
- Patriotyzm ważna rzecz-zajęcia mające na celu wzmocnienia postaw 
patriotycznych u dzieci i kształtowanie poczucia przynależności narodowej 
oraz szacunku do wielkich historycznych postaci i pamięci dla ważnych 
wydarzeń historycznych 
- Dyskusje kierowane i pogadanki; czym jest patriotyzm? Co to jest 
konstytucja? Nauka/przypomnienie hymnu narodowego,  jego geneza 
powstania, flaga, godło i ich historia 
- Dyskusje kierowane i pogadanki: kim jest pracownik socjalny i na czym 
polega jego praca? Wspólne układanie wierszyka/rymowanki o pracowniku 
socjalnym 

Wychowawcy świetlicy 
Specjaliści terapii uzależnień 

Psycholog 

2.  
Zajęcia z zakresu profilaktyki uzależnień i zachowań ryzykownych: 
- Cyber-przemoc 
 

Specjaliści terapii uzależnień 

3. 

Zajęcia z zakresu wspieranie zdrowia psychicznego i rozwoju społecznego: 
- Zabawa w królestwo, w którym dziecko  wybrane na króla przydziela   
rolę  w królestwie, dzieci zaś ponoszą konsekwencje wyboru króla 
- Pogadanka  sondująca świadomość zagrożeń i  uczulająca na szczególnie 
istotne 
- Porównywanie sprawności pamięci i wspomnień . Motywy straty w baśni   
i wierzeniach 
- Scenki prowokujące do zachowań  nie akceptowanych połączenie  
z ćwiczeniem jak bronić się przed presja ze strony innych 

Psycholog 

4. 
Wyjścia poza teren Świetlicy: 
- Wyjście na cmentarz, zapalenie symbolicznych zniczy 

Wychowawcy świetlicy 

5. 
Imprezy: 
- Andrzejkowe wróżby. Dyskoteka 

Wychowawcy świetlicy  

 
GRUDZIEŃ 2017 r.  
 

1. 

Zajęcia plastyczne i rękodzielnicze: 
- Ekspozycja prac plastycznych dzieci – Galeria w Świetlicy 
- Własnoręczne wykonanie podziękowań dla wolontariuszy 

Wychowawcy świetlicy 

Specjaliści terapii uzależnień 

Psycholog  

2. Zajęcia wychowawcze i integracyjne: Wychowawcy świetlicy 
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- „List do Św. Mikołaja” – malowany lub pisany 
- Dyskusja kierowana: co sprawia większą radość - dawanie, czy 
otrzymywanie prezentów? 
- Wspólne ubieranie świetlicowej choinki. Zasady savoir vivre przy stole 
- Co dobrego przyniósł nam mijający rok? Noworoczne postanowienia 
- Kim są Wolontariusze i dlaczego warto pomagać  

Specjaliści terapii uzależnień 

Psycholog 

3.  
Zajęcia z zakresu profilaktyki uzależnień i zachowań ryzykownych: 
- Gry zabawy edukacyjne 

Specjaliści terapii uzależnień 

4. 

Zajęcia z zakresu wspieranie zdrowia psychicznego i rozwoju społecznego: 
- Zabawa w Sokratesa – ćwiczenie zadawania pytań jako klucza do  lepszego 
rozumienia   
- Zabawa w lustro (scenki), w której dzieci uzyskują zwrotne informacji  
o sposobie własnego mówienia i wyrażania  siebie   
- Pisanie listu do Mikołaja  z propozycja podarunków dla osób, które lubię  
i kocham 
- Zabawa –  co powiem Mikołajowi gdy spyta, o dobre uczynki  
i postanowienia na przyszły rok 

Psycholog 

5. 
Imprezy: 
- Świetlicowa Wigilia. Śpiewanie kolęd 

Wychowawcy świetlicy  

 

W ramach realizacji harmonogramu rocznego świetlicy podopieczni mają możliwość odrabiania zadań domowych, wychowawcy 

służą pomocą w nauce i nadrabianiu zaległości szkolnych. 

 

Udział instytucji, placówek, organizacji, osób w realizacji programu. 

 W ramach realizacji programu podopieczni wzięli udział w następujących wydarzeniach: 

- Stowarzyszenie Żar Serca – udział w akcji charytatywnej zakupu książki „Cziczi jaszczurka z Karaibów”; 

- Urząd Miasta w Żarach – udział w festynach miejskich; 

- Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych – udział w przeglądzie teatrów profilaktycznych; 

- Komenda Powiatowa Policji w Żarach – wizyta policjantów; 

- Żarski Dom Kultury „Luna” – udział w warsztatach; 

- TV Regionalna, Radio Eska – wywiady dotyczące działalności świetlicy; 

- Caritas Diecezji Zielonogórsko –Gorzowskiej – udział w konkursie plastycznym;  

- Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Zielonej Górze – udział w konkursie plastycznym;   

- Gimnazjum nr 2 – prowadzenie zajęć z zawodoznastwa przez pracowników świetlicy; 



 51 

 W ramach realizacji programu podjęto współpracę z: 

- Współpraca z Dziennym Domem Wsparcia – występ dzieci z okazji Dnia Babci i Dziadka; 

- Miejska Biblioteka Publiczna, Filia 2, ul. Okrzei 35; 

godzinne zajęcia z biblioterapii raz na dwa tygodnie prowadziła pani Jolanta Tobjasz. Dzięki tym zajęciom dzieci kształtowały 

swoją wyobraźnię, poprawiały  kulturę języka. 

- Piekarnia Eugeniusz Ślawski – przywóz pieczywa dla dzieci w ramach poczęstunku; 

- Bar „Obiadek” – przygotowanie spotkania wigilijnego; 

- „Darex”- Anna Jakubowska – zakup żywności dla dzieci na poczęstunek; 
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B. FUNKCJE POŚREDNIE MOPS  

Zadanie B.1: Skuteczne zarządzanie jednostką 
Cel szczegółowy: Efektywna realizacja zadań bezpośrednich MOPS 

Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 

1.1 Kontrola zarządcza KA 

 W 2017 wprowadzono  5 procedur kontroli zarządczej. 

 Określono cele i zadania MOPS oraz ryzyka, zgodnie ze standardami kontroli zarządczej. 

 Struktura organizacyjna MOPS dostosowana jest do zadań MOPS oraz zidentyfikowanych ryzyk. 

1.2 Biurowość, archiwum 
biblioteka 

KA 

 Zaewidencjonowano 5366 pism przychodzących oraz wychodzących. Wysłano Pocztą Polską 981 listów zwykłych oraz 956 

listów ZPO i poleconych. Dostarczono przez gońca 3816 decyzje administracyjne i pisma do klientów MOPS. 

 Na stanie inwentarzowym biblioteki MOPS znajduje się 453 pozycje książkowe 

 Archiwum – przyjęto 263 teczek (akt) do zarchiwizowania. 

1.3 Informatyka KA 

 wykonywana codziennie jest automatyczna archiwizacja danych na zapasowe nośniki danych, 

 aktualizowane są programy do najnowszych, obowiązujących wersji zgodnych z wymaganiami ustawowymi, 

 zakupiono nowy sprzęt komputerowy – 1 laptop  

 na bieżąco wprowadzano informacje na stronę internetową Ośrodka oraz do BIP-u, 

 zaopatrywano Ośrodek w materiały eksploatacyjne do drukarek i kserokopiarek, 

 organizowano naprawy oraz konserwację sprzętu, 

 administrowano systemem informatycznym, w tym: zakładano konta użytkowników, przyznawano prawa dostępu, 

konfigurowano środowiska pracy; rozwiązywano problemy związane z bieżącą eksploatacją sprzętu informatycznego. 

1.4 Ochrona danych ABI, ASI 

 Funkcję ABI pełnił Główny specjalista ds. świadczeń i analiz. W 2017 roku wydano upoważnienia do przetwarzania danych 

osobowych dla  11 osób nowozatrudnionych. Nie zanotowano incydentów łamania ochrony danych osobowych.  Podpisano 5 

umowy o powierzeniu przetwarzania danych osobowych z następującymi firmami:  

o Fundacja Centrum Rozwoju Społeczno-Edukacyjno-Gospodarczego w Żarach (zorganizowanie wyjazdu 

integracyjnego dla uczestników projektu EFS „Razem- Aktywna integracja klientów MOPS w Żarach”) 

o Zakład Doskonalenia Zawodowego w Zielonej Górze (realizacja kursów/szkoleń dla 23 uczestników projektu 

EFS „Razem- Aktywna integracja klientów MOPS w Żarach”)  

o Zakład Doskonalenia Zawodowego w Zielonej Górze (realizacja podstawowego kursu pierwszej pomocy dla 
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23 uczestników projektu EFS  „Razem- Aktywna integracja klientów MOPS w Żarach” ) 

o  Sygnity S.A. w Warszawie (usługi serwisowe bazy danych systemu Pomost STD) 

o Sygnity S.A. w Warszawie (świadczenie udostępniania Systemu SEPI w zewnętrznym Centrum Przetwarzania 

Danych)  

 Funkcję ASI pełnił informatyk, gdyż funkcje ASI pokrywają się w pewnych dziedzinach z funkcją informatyka (np. nadzór nad 

sprzętem, oprogramowaniem): 

- założono konta dla nowych użytkowników na podstawie wniosków przełożonego o nadanie uprawnień; 

- zmodyfikowano uprawnienia dla użytkowników na podstawie wniosku przełożonego; 

- zablokowano konta użytkowników zwolnionych z pracy; 

- sprawowano nadzór nad archiwizacjami – poprawnością ich wykonywania; 

- sprawowano nadzór nad oprogramowaniem antywirusowym. 

1.5 Skargi i wnioski K W 2017 roku do MOPS w Żarach wpłynęło 7 skarg, które rozpatrzono we własnym zakresie. 

1.6 Kontrole KA 

2017 roku odbyły się 3 kontrole zewnętrzne z następujących instytucji: 

 ZUS O/Z-Góra 

 UM Żary 

 PCPR Żary – kontrola WTZ 

Zadanie B.2: Efektywne zarządzanie kadrami 
Cel szczegółowy: Efektywna realizacja zadań bezpośrednich MOPS 

Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 

2.1 Zatrudnienie KK 

 Na dzień 31 grudnia 2017 r. we wszystkich komórkach organizacyjnych MOPS zatrudnionych było 71 pracowników na umowę  

o pracę (tj. w przeliczeniu na pełne etaty: 67 etatów, w tym:  1 osoba przebywa na  urlopie wychowawczym ,4 pracowników na 

czas zastępstwa, 3 pracowników zatrudnionych na czas określony) ,  

 MOPS Żary w 2017 r. na dzień 31.12.2017 r. zatrudniał:  22 pracowników socjalnych w tym : 1 przebywa na urlopie 

wychowawczym, 1 zatrudniona jest na zastępstwo, oraz 4 asystentów rodziny (2 umowa o pracę w tym 1 osoba  refundowana 

w części wynagrodzenia z PUP do dnia 13.03.2017r. 1 osoba dofinansowana w 67 % z Ministerialnego Programu „Asystent 

rodziny i Koordynator Rodzinnej Pieczy Zastępczej) , oraz 2 osoby na umowę zlecenie  ( 1 osoba dofinansowana w 50%  

z Ministerialnego Programy jw. oraz 1 osoba finansowana z EFS). 

 8  pracowników to osoby niepełnosprawne, dzięki czemu MOPS nie musiał wnosić opłat na PFRON, zgodnie z przepisami 

obniżało to realny czas świadczonej przez nich pracy (zgodnie z przepisami 7 godzinny dzień pracy, dodatkowo 10 dni urlopu 

rehabilitacyjnego), 

 na bieżąco ewidencjonowano czas pracy na listach obecności oraz kartotekach w programie kadrowo-płacowym. Prowadzono 
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ewidencję wyjść służbowych pracowników MOPS i ewidencje wyjść prywatnych, 

 na podstawie umowy zlecenie zapewniono roznoszenie korespondencji MOPS, inspektora nadzoru budowlanego,  trenera-

opiekuna do popołudniowych zajęć sportowych na terenie boiska wielofunkcyjnego na ul. Pszennej oraz wykonano zabiegi  

i udzielono konsultacji kosmetologicznych  dla uczestniczek DDW. 

2.2 Prace społecznie 

użyteczne, praktyki 
KK 

 W 2017 r. 3 osoby odbywały praktyki studenckie na podstawie skierowań z uczelni, 5 osób odbywało praktyki zawodowe na 

podstawie skierowań ze szkół policealnych , 4 osoby odbywały staż pracy z Powiatowego Urzędu Pracy. 

2.3 Zapewnienie 

bezpieczeństwa i higieny 

pracy 

KB 

 W zakresie zapewnienia bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpożarowej, przeprowadzono szkolenia wstępne 

dla nowo przyjętych pracowników oraz szkolenia okresowe pracowników.  

 Działania w zakresie  poprawy warunków pracy  oraz ochrony PPOŻ obejmowały również dbałość o sprzęt PPOŻ (gaśnice, 

hydranty, instrukcje, znaki itp.).   

 W 2017 roku nie zanotowano żadnego wypadku  przy pracy. 

2.4 Szkolenia i 
doskonalenie zawodowe 
pracowników 

KK 

W 2017 pracownicy MOPS Żary uczestniczyli w licznych formach szkoleń i dokształcania: 
- 39 pracowników skorzystało z różnych form szkoleniowych i dokształcających organizowanych przez instytucje zewnętrzne. 
Szkolenia były finansowane ze środków budżetu MOPS a także finansowane w 80% z Krajowego Funduszu Szkoleniowego oraz 
szkolenia bezpłatne finansowane w ramach środków: Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej, Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznego w Zielonej Górze, Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej, Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej, Zrzeszenia 
Sportowo-Rehabilitacyjnego ,Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. 
- pracownicy uczestniczyli w szkoleniach i konferencjach bezpłatnych organizowanych przez Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej 
w Zielonej Górze. 

2.5 Sprawy socjalno-
bytowe 

KK Pracownicy w trakcie roku korzystali z dofinansowań zgodnie z Regulaminem Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych.   

Zadanie B.3: Zapewnienie niezbędnej infrastruktury do realizacji zadań MOPS 
Cel szczegółowy: Efektywna i ergonomiczna realizacja zadań bezpośrednich MOPS 

Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 

3.1 Inwestycje i remonty 
KA 

Wykonano 4 remonty: 

 remont cokołu i tarasu w budynku MOPS przy ul. Boh. Getta 19 

 wykonanie izolacji przeciwwilgociowej w budynku MOPS w Żarach, przy ul. Boh. Getta 19 

 przebudowa zjazdu do budynku MOPS przy ul. Okrzei 70a 

 usunięcie usterki na dachu Noclegowni MOPS w Żarach przy ul. Boh. Getta 9 

3.2 Administracja 
nieruchomościami 

KA 
W celu realizacji zadań bezpośrednich MOPS administrował następującymi budynkami: 

1. przy ul. Domańskiego 1 (siedziba główna, Rejon Pracy Socjalnej) 

2. przy ul. Okrzei 70a (Rejon Pracy Socjalnej) 
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3. przy ul. Boh. Getta 19 (siedziba DDW, WTZ) 

4. przy ul.  Boh. Getta (wypożyczalnia sprzętu) 

5. przy ul. Powst. Wlkp.17/2 (mieszkanie readaptacyjne) 

6. przy ul. Szkolnej 5/11 (mieszkanie readaptacyjne) 

7. przy ul. Moniuszki 32/2 (mieszkanie readaptacyjne) 

8. przy ul. Szkolnej 5/8 (mieszkanie readaptacyjne)  

9. przy ul. Piastowskiej 6/1 (mieszkanie chronione) 

 Na bieżąco dbano o otoczenie budynków (zamiatanie terenu, koszenie trawy, odśnieżanie), usuwano usterki.  

 Wszystkie opłaty za media, telefonię i Internet, dzierżawę (budynek wypożyczalni) były opłacane na bieżąco. 

 Dokonano rocznych przeglądów stanu budynków, pięcioletniego przeglądu budynku MOPS przy ul. Domańskiego 1 oraz 

Okrzei 70a wraz z pomiarami elektrycznymi,  szczelności instalacji gazowej, kotłów gazowych, przeglądów gaśnic, instalacji, 

kominiarskich, itp. 

 wyposażono mieszkanie chronione przy ul. Piastowskiej 6/1 w niezbędny sprzęt AGD (lodówka, pralka, kuchnia, żelazko),  

w niezbędne meble (łóżka, szafki, szafy, komody, zestaw mebli kuchennych, stół, krzesła) oraz wykonano szafę wnękową. 

3.3 Gospodarka 
materiałowa 

KA 

 Na bieżąco dokonywano zakupów materiałów biurowych (zgodnie z zawartą umową), środków czystości (zgodnie z zawartą 

umową) oraz innych materiałów wg potrzeb. Ewidencji środków podlegały materiały powyżej 100 zł oraz materiały 

elektryczne i meble zgodnie z obowiązującą Instrukcją Inwentarzową.  

 Na bieżąco naprawiano elementy wyposażenia. 

3.4 Transport i łączność KA 

 W ciągłej eksploatacji były wszystkie pojazdy MOPS tj.:  Renault Trafic FZA 84UU,  Renault Trafic FZA 11280 (WTZ), Renault 

Trafic FZA 17252 (DDW) 

 Pojazdy były naprawiane wg potrzeb. Rozliczano karty drogowe. 

 Aktualna umowa z Pocztą Polską na usługi pocztowe. 

 Opłaty za telefonię stacjonarną, komórkową Internet i łącza internetowe dokonywane były na bieżąco. 

3.5 Ochrona mienia KA 
Dokonano opłat za polisy ubezpieczeniowe, za mienie i sprzęt elektroniczny MOPS oraz środki transportu. Opłacano miesięcznie 

abonament za monitoring. 

3.6 Ochrona środowiska KA 
Złożono terminowo sprawozdanie z ochrony środowiska  oraz raport  do KOBIZE (Krajowy Ośrodek Bilansowania i Zarządzania 

Emisjami). 

3.7 Przetargi i zamówienia 
publiczne 

KA 

Przeprowadzono zamówienia publiczne w trybie przetargu nieograniczonego na: dostawę węgla dla klientów MOPS w Żarach na 

2018r., dostarczanie i wydawanie posiłków w stołówce MOPS przy ul. Okrzei 70a w 2018r., dostarczanie posiłków dla 

podopiecznych DDW w 2018r. oraz przeprowadzono zamówienie publiczne w trybie zamówienia z wolnej ręki na prowadzenie 

Rodzinnego Domu Pomocy w Żarach na 2018r. 



 56 

3.8 Zamówienia poniżej 30 
tys. euro 

KA 
Przeprowadzono 63 procedury postępowania o zamówienie publiczne  poniżej 30000 euro na usługi, dostawy i roboty 

budowlane. 

Zadanie B.4: Celowe, gospodarne i legalne zarządzanie finansami MOPS 
Cel szczegółowy: Rzetelna i terminowa realizacja zadań bezpośrednich MOPS 

Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 

 KF 

 zrealizowano budżet MOPS w zakresie wydatków  na kwotę 11.541.246,62 zł  

 wykonano dochody budżetowe w wysokości 406.232,68 zł.  

 miesięcznie wystawia się ok 190 faktur vat za świadczone usługi z zakresu pomocy społecznej 

 miesięcznie dla ok 675 osób wypłacano w kasie świadczenia pieniężne oraz dla 35 osób wypłacano pomoc rzeczową w formie 

talonów towarowych do realizacji w sklepach 

 dział wykonuje obsługę finansowa projektów z udziałem środków EFS oraz programów ministerialnych 

sporządzano sprawozdawczość budżetową, finansową, GUS, podatkową. 

Zadanie B.5: Administrowanie obiektami infrastruktury społecznej miasta 
Cel szczegółowy: Zapewnienie warunków do realizacji zadań bezpośrednich w zakresie aktywizacji społecznej mieszkańców Żar 

Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 

5.1 Administrowanie 
Noclegownią 

KA 

MOPS administrował budynkiem przy ul. Boh. Getta – siedzibą Noclegowni. 

 na bieżąco dokonywano opłat za energię elektryczną, gaz, wodę, ścieki oraz wywóz nieczystości stałych, 

 na bieżąco dokonywano drobnych napraw, odśnieżania, itp. 

 usunięto usterkę na dachu Noclegowni MOPS w Żarach przy ul. Boh. Getta 9. 

5.2 Administrowanie 
kompleksem sportowo-
rekreacyjnym przy ul. 
Pszennej 

KA Na bieżąco dokonywano konserwacji i sprzątania kompleksu sportowo-rekreacyjnego przy ul. Pszennej, opłat za monitoring 
obiektu, przeprowadzono pięcioletni przegląd stanu technicznego obiektu. 

5.3 Administrowanie 
placami zabaw  

KA 

 Przeprowadzono roczny przegląd stanu technicznego placu zabaw przy ul. Okrzei  i ul. Słowackiego, pięcioletni przegląd placu 

zabaw przy ul. Powst. Wlkp. oraz bieżące kontrole stanu technicznego, dokonano drobnych napraw i wymiany zepsutego 

sprzętu 

 Uzupełniono piasek na 3 placach zabaw. 

Zadanie B.6: Obsługa organizacyjno - techniczna Zespołu Interdyscyplinarnego 
Cel szczegółowy: Efektywna realizacja zadań Zespołu Interdyscyplinarnego powołanego przez Burmistrza Żar 
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Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 

 
KP 

Pracownicy MOPS przygotowywali pisma, zaproszenia na spotkania członków Zespołu Interdyscyplinarnego dla klientów, którym 

założono Niebieską Kartę. Na spotkania ZI każdorazowo rezerwowane są pomieszczenia MOPS, w tym świetlica, dział KA 

zabezpiecza ZI w zlecone materiały (biurowe, itp.). 

Zadanie B.7: Obsługa kasowa świadczeń rodzinnych 
Cel szczegółowy: Zabezpieczenie klientów Wydziału Spraw Społecznych UM w należne środki finansowe 

Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 

 KF 

W okresie od I do XII 2017 r. w kasie MOPS wypłacano świadczenia rodzinne i dodatki mieszkaniowe i energetyczne przyznawane 

przez Wydział Spraw Społecznych Urzędu Miejskiego: 

 wypłacano dodatki mieszkaniowe miesięcznie na kwotę ok 695 zł dla średnio 9 osób, 

 wypłacano dodatki energetyczne miesięcznie na kwotę ok 265 zł dla średnio 19 osób, 

 wypłacano świadczenia rodzinne alimentacyjne miesięcznie na kwotę ok.111.780 zł dla średnio 275 osób. 

 wypłacano świadczenia wychowawcze „500” miesięcznie na kwotę ok.39000 zł dla średnio 40 osób. 

 realizowano również pomoc w formie rzeczowej wypłacono bony towarowe dla 3 osób 

Zadanie B.8: Porozumienia zawarte przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Żarach 
Cel szczegółowy: Aktywna współpraca z partnerami realizującymi zadania na rzecz przeciwdziałania wykluczeniu i marginalizacji społecznej 

Działania 
Komórka 

realizująca 
Realizacja w 2017 roku 

 K 

W 2017 r. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Żarach mając na celu aktywną współpracę z partnerami realizującymi zadania na 
rzecz przeciwdziałania wykluczeniu i marginalizacji społecznej kontynuował  porozumienia i umowy partnerskie jn.: 

 Współpraca w ramach zawartego  partnerstwa:  z Łużycką Wyższą Szkoła Humanistyczną um. Jana Benedykta Solfy w Żarach, 
Powiatowym Urzędem Pracy w Żarach, Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Żarach, Powiatowym Centrum Pomocy 
Rodzinie w Żarach, Fundacją „Przedsiębiorczość” w Żarach, Organizacją Pracodawców Ziemi Lubuskiej w Zielonej Górze, 
Fundacją Centrum Rozwoju Społeczno-Edukacyjno-Gospodarczego w Żarach dotycząca wzmocnienia potencjału społeczno-
gospodarczego miasta Żary oraz powiatu żarskiego, w tym osiągnięcie zrównoważonego rozwoju regionu, sprzyjającemu 
aktywizacji społecznej, zawodowej i przedsiębiorczości mieszkańców miasta Żary oraz powiatu żarskiego, budowanie 
społecznej odpowiedzialności obywateli i biznesu, jak również realizację wspólnej polityki na rzecz osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym . 

 Kontynuacja  współpracy w ramach Partnerstwa na Rzecz Rozwoju Ekonomii Społecznej w gminie Żary i powiecie żarskim 
zawarta z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Żarach, Fundacją Rozwoju Demokracji Lokalnej – Ośrodkiem 
Regionalnym w Zielonej Górze, Piekarnią – Eugeniusz Ślawski w Lipinkach łużyckich, Stowarzyszeniem „Serwus” w Żarach, 
Nadleśnictwem w Lipinkach Łużyckich dotycząca współdziałania na rzecz przeciwdziałania wykluczeniu i marginalizacji 
społecznej. 
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Nagrody i wyróżnienia. 

„Społecznik Roku 2017” 

Warsztat Terapii Zajęciowej przy Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Żarach brał udział 

w uroczystej Gali Społecznik Roku 2017 w Gorzowie Wielkopolskim. 

Do tej nagrody Warsztat Terapii Zajęciowej był nominowany w kategorii Wydarzenie Roku za 

"50 metrów szczęścia". 

Była to już XVI jubileuszowa edycja konkursu Społecznik Roku Pomocy Społecznej 

Województwa Lubuskiego. Ogłoszenie wyników konkursu odbyło się 27.11.2017 r. podczas 

Wojewódzkich Obchodów Dnia Pracownika Socjalnego w Teatrze im. Juliusza Osterwy                  

w Gorzowie Wielkopolskim. 

 

XV edycja Ogólnopolskiego Konkursu Plastycznego „Sztuka osób 

niepełnosprawnych” 

W dniu 06.11.2017 r. odbyła się Gala wręczenia nagród laureatom etapu wojewódzkiego 

Temat tegorocznej edycji konkursu brzmiał: „Moja Ojczyzna”. WTZ Żary miały ogromną 

przyjemność uczestniczyć w jej obchodach, gdyż uczestniczka - Grażyna Łempecka odebrała 

na uroczystej gali nagrodę za zajęcie I miejsca w kategorii „tkanina i aplikacja”.  

 

„Odkrywamy lubuską krainę z babcią i dziadkiem” 

W ramach XIX Lubuskiego Tygodnia Seniora, w konkursie plastycznym pt. „Odkrywamy 

lubuska krainę z babcią i dziadkiem” podopieczny Świetlicy Środowiskowej „Piątka” zdobył II 

wyróżnienie w kategorii prac dzieci i młodzieży, w przedziale wiekowym 6 – 11 lat. 

 

Projekty  

1. Dofinansowanie kosztów zatrudnienia asystentów rodziny. 

Po raz kolejny Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Żarach składał wniosek na 

dofinansowanie kosztów zatrudnienia asystentów rodzin w ramach Programu ogłoszonego 

przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej pt.: „Program asystent rodziny                      

i koordynator rodzinnej pieczy zastępczej na rok 2017”. MOPS w Żarach otrzymał 

dofinansowanie w kwocie: 32.880,00 zł. Dzięki pozyskanym środkom finansowym opieką                

i wsparciem mogliśmy objąć większą ilość rodzin z terenu naszego miasta, która ma 
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problemy w prawidłowym  wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych wobec swoich 

dzieci. 

2. Projekt „Razem-aktywna integracja klientów MOPS w Żarach” 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Żarach od 01.01.2017 r. do 31.12.2018 r.  realizuje 

projekt konkursowy pt. „Razem -  aktywna integracja klientów MOPS w Żarach” 

współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Lubuskie 2020. W ramach: Osi priorytetowej 7. Równowaga społeczna, 

Działania 7.1. Programy aktywnej integracji realizowane przez ośrodki pomocy społecznej.  

Niniejszy projekt jest odpowiedzią na potrzebę aktywizacji społeczno-zawodowej wśród 

mieszkańców miasta Żary. Doświadczenie lat ubiegłych w realizacji projektu w ramach  POKL 

pokazało, że lokalna społeczność często boryka się z problemem wykluczenia społecznego, 

nierzadko prowadzącego w konsekwencji do wykluczenia zawodowego. Osoby te wycofują 

się z życia, popadają w apatię i uzależniają swoją sytuację bytową od pomocy ośrodka 

pomocy społecznej. Uczestnikami projektu będą osoby bezrobotne i/lub bierne zawodowo, 

zagrożone wykluczeniem lub wykluczone społecznie. Działania projektowe skupione są na 

terenie miasta Żary. Realizacja przedsięwzięć projektowych umożliwi poprawę jakości życia 

mieszkańców naszego miasta w sferze zawodowej, rodzinnej i społecznej, poprzez m.in. 

integrację i wzmocnienie więzi społecznych. 

Środki finansowe jakimi dysponuje MOPS w Żarach na realizację ww. projektu w okresie od 

01.01.2017 do 31.12.2018 r. płatne z Europejskiego Funduszu Społecznego wynoszą 

409.062,50 PLN. Natomiast wkład własny MOPS w Żarach  wynosi 72.182,50 PLN.  

Ogółem środki finansowe na realizację ww. projektu  wynoszą 481.250,00 PLN. 

Celem głównym projektu odpowiadającym zdiagnozowanym problemom jest; zwiększenie 

poziomu aktywności społeczno–zawodowej u co najmniej 40 uczestników, będących 

klientami Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Żarach w okresie od 01.01.1017 do 

31.12.2018 . 

Rekrutacja osób do projektu odbywa się  w poszanowaniu zasad równości szans                        

i niedyskryminacji, w tym zasady dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady 

równości szans kobiet  i mężczyzn. Ogółem do  udziału w projekcie zaplanowano rekrutację 

50 osób, w tym w roku 2017 – 25 osób oraz  w roku 2018 również 25 osób. Udział  

w projekcie jest bezpłatny. 

 

Wsparcie działań MOPS od firm zewnętrznych 

W ramach pomocy najbiedniejszym osobom starszym Fabryka konstrukcji stalowych  

i maszyn „Spomasz” S. A. oraz firma „Saint-Gobain Sekurit Hanglas Polska” Sp. z o. o.  
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w Żarach przekazała dla MOPS w Żarach artykuły chemiczne i kosmetyczne, które 

rozdysponowane zostały wśród podopiecznych Ośrodka, którzy ze względu na wiek, 

towarzyszące choroby, niepełnosprawność i brak wsparcia ze strony najbliższej rodziny  nie 

są w stanie w ramach własnych możliwości  zabezpieczyć swoich gospodarstw domowych we 

wskazane artykuły. 

W roku 2017 r. Firma „Swiss Krono” sp. z o. o. zorganizowała paczki na Mikołaja dla 

podopiecznych Świetlicy Środowiskowej „Piątka”. Placówkę wsparła również firma 

MULTIMON z Żar, która zasponsorowała dla Świetlicy artykuły spożywcze.  


