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ZAPYTANIE OFERTOWE

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zarach w zwiazku z realizacjg projektu
,Nowy standard pracy w MOPS Zary”, ktory jest wspoéltfinansowany przez Unig Europejska
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw¢j na lata 2014-2020, Os
Priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki iedukacji,
Dziatanie 2.5 Skuteczna pomoc spoteczna

Zaprasza do ztozenia ofert cenowych na przeprowadzenie warsztatéw przyblizajgcych Model
realizacji ustug o okre$lonym standardzie oraz Wdrozenie usprawnien organizacyjnych
polegajgcych na rozdzieleniu zadan administracyjnych oérodka od pracy socjalnej i ustug
socjalnych wedtug ponizszej specyfikaciji.

Zadanie realizowane bedzie zgodnie z art. 4 pkt 8 ustawy prawo zamoéwien publicznych.

Postepowanie stuzy analizie cen rynkowych na potrzeby zadan wykonywanych przez
Zamawiajacego oraz ma ha celu wybranie oferty najkorzystniejsze;.

1. Opis przedmiotu zaméwienia

1) Przedmiotem zaméwienia jest przeprowadzenie szkolenia dla pracownikéw Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Zarach, celem ktérego jest przygotowanie do wdrozenia
usprawnien organizacyjnych w jednostce, w wyniku ktérych nastgpi zmiana systemu
organizacyjnego jednostki polegajgca na rozdzieleniu zadan administracyjnych osrodka
od pracy socjainej i ustug socjalnych w ramach projektu ,Nowe standardy pracy
w MOPS Zary".

2) Szkolenie oparte bedzie na treSciach dokumentu pn. ,Zasady wdrazania usprawnien
organizacyjnych w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej’, stanowigcego
zatgcznik do regulaminu konkursu projektu pod nazwag ,Wdrozenie usprawnien
w jednostkach organizacyjnych pomocy spofecznej’. Podczas szkolenia nalezy sie
opiera¢ na ,Modelu realizacji ustug o okre$lonym standardzie w gminie”.

3) Przekazywane tresci winny by¢ zgodne z zapisami ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
0 pomocy spofecznej (tj. Dz.U. z 2018 poz. 1508 ze zm.), w szczegdlnosci z art. 110a
wymienionej wyzej ustawy. Wykonawca przedstawi modelowe i praktyczne wskazowki
stuzgce wprowadzeniu w MOPS w Zarach nowych rozwigzan, szczegdlnie w zakresie
etatyzaciji.

4) W szkoleniu wezmie udziat maksymalnie 29 pracownikoéw.

5) tgczny czas trwania szkolenia wynosié¢ bedzie 14 godzin zegarowych.

6) Zajecia bedg odbywac sie w godzinach pracy Zamawiajgcego.

7) Miejscem realizacji ustugi bedzie MOPS w Zarach.

8) Pozostate wymagania wobec Wykonawcy:

a) realizowanie ustugi w sposob staranny, skuteczny i terminowy;

b) wspolpraca z Zamawiajgcym reprezentowanym przez pracownika MOPS w Zarach
na kazdym etapie wykonania przedmiotu umowy;

c) prowadzenie listy obecnosci uczestnikdw na zajeciach;

d) przygotowanie i przeprowadzenie ankiety ex-ante i ex-post;

e) prowadzenie zgodnie ze wzorem przekazanym przez Zamawiajgcego karty czasu
pracy,

f) zapewnienie nalezytej ochrony danych osobowych uczestnikéw zajeé¢ zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.
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. Minimalne wymagania wobec osoby prowadzgcej warsztaty, ktére bedg weryfikowane na

etapie podpisywania umowy:

a. Wyksztatcenie wyzsze Il stopnia,

b. Minimum 5 letni staz pracy w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej na
stanowisku kierowniczym,

c. doswiadczenie w postaci nalezytego przeprowadzenia w okresie ostatnich 3 lat przed
uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy,
w tym okresie, co najmniej 5 szkolef/warsztatéw/konsultacji dla pracownikéw pomocy
spotecznej z zakresu wdrozenia zmian organizacyjnych polegajgcych na oddzieleniu
pracy socjalnej od $wiadczen | ustug socjalnych w ramach realizacji
projektu/przedsiewziecia dotyczacego wdrozenia modelu oddzielenia pracy socjainej od
ustug oraz Swiadczen przyznawanych decyzjg administracyjng w jednostkach OPS.

Termin realizacji: od dnia podpisania umowy do 31.07.2019 r.

Kryterium oceny

e Cena-100%

Oferte nalezy ztozy¢ na formularzu ofertowym, stanowigcym zatgcznik nr 1 do zapytania

ofertowego do dnia 24.06.2019 r. do godz. 15:00 na adres e-mail:

agnieszka.sobieraj@mops.zary.pl lub w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Zarach,

ul. Domariskiego 1, 68-200 Zary, osobiscie lub za posrednictwem poczty (liczy sie data

i godzina wptywu).

Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim, w jednym egzemplarzu i podpisana przez

Wykonawce.

Osoba do kontaktu: Pani Anna Dawczyk, tel.: 684755598.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej

http://www.mops.zary.pl.

Informacje dodatkowe.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz.
UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO", informuje, ze:

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejski Os$rodek Pomocy
Spotecznej, ul. Domanskiego 1, 68-200 Zary;

inspektorem ochrony danych osobowych w Miejskim Osrodku Pomocy Spoteczne;j,
ul. Domanskiego 1, 68-200 Zary jest Pan Piotr Szczuka kontakt:
piotr.szczuka@mops.zary.pl, telefon: 68 475 55 97;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO
w celu zwigzanym z postepowaniem o udzielenie zamoéwienia publicznego;

odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktérym udostepniona
zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3 ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. — Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 i 2018), dalej
,2ustawa Pzp”;

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy Pzp, przez
okres 4 lat od dnia zakoniczenia postepowania o udzielenie zamoéwienia, a jezeli czas
trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje caly czas trwania
umowy;

obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana
dotyczgcych jest wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym
z udziatem w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego; konsekwencje
niepodania okreslonych danych wynikajg z ustawy Pzp;
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* w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane

w sposdb zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO:

= posiada Pani/Pan:

— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych;

— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;

— na podstawie art. 18 RODO prawo Zzadania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa
w art. 18 ust. 2 RODO;

— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy RODO;

* nie przystuguje Pani/Panu:

— wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych osobowych:;

— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO:

— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.
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