Karta oceny merytorycznej ofert zgodnie z kryteriami zawartymi w punkcie 7 rozdziału VI ogłoszenia o konkursie tj.:
1) ocena ceny jednostkowej za jedną godzinę usług opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych;  

2) ocena możliwości realizacji zadania publicznego przez oferenta, w tym doświadczenie w organizacji tego typu zadania,, podmioty 

3) ocena przedstawionej kalkulacji kosztów realizacji zadania publicznego, w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania
4) ocena proponowanego sposobu i jakości wykonania zadania i kwalifikacje osób przy udziale, których oferent będzie realizować zadanie publiczne;

5) ocena planowanego przez oferenta wkładu  osobowego;
6) ocena analizy i realizacji zleconych zadań publicznych w przypadku oferenta, który w latach poprzednich realizował zlecone zadanie publiczne, biorąc pod uwagę rzetelność i terminowość oraz sposób rozliczenia otrzymanych na ten cel środków ;

7) ocena liczebności i charakterystyki adresatów zadania, 
8) ocena dotychczasowej współpracy oferenta z Gminą Żary o statusie miejskim
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	Świadczenie usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania klienta na terenie miasta Żary w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


*Jeżeli oferent spełnia dany warunek w kolumnach „Kryteria oceny merytorycznej oferty zgodnie z pkt. 7 Rozdziału VI ogłoszenia o konkursie” wpisujemy- punkty od 0 do 5.
UWAGI
 :




                                                                                                                                                                 Podpisy członków komisji :

1) Przewodnicząca Komisji                                 ………………………………………………………….

2)  Członek Komisji                                               ………………………………………………………….

3)  Sekretarz Komisji                                               ………………………………………………………….
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